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www.amcis2010.org/home/

MIS Junior Faculty 
Consortium
Si eres docente en Management Information Systems o carreras afines y 
te encuentras en tu primer, segundo o tercer año de docencia universi-
taria, te invitamos a participar en esta actividad, la misma que se llevará 
a cabo en el marco de la 16th Americas Conference on Information Sys-
tems el día jueves 12 de agosto, en el campus de la Universidad ESAN.

El MIS Camp estará integrado por tres sesiones interactivas con expertos 
académicos de universidades extranjeras: Relacionándonos –sugerencias 
y experiencias sobre cómo desarrollar una red profesional de contactos–; 

Sobreviviendo Profesionalmente –conociendo entre otros temas cómo 
encontrar financiamiento para tus investigaciones– y, por último, Equili-
brando tu Vida Personal –manejo del tiempo entre demandas de la carrera 
y tu vida social–.

Si estás interesado en participar visita el sitio web de la conferencia ( www.
amcis2010.org/home/), completa el formulario de aplicación y envíalo por 
correo electrónico a Ramiro Montealegre (Ramiro.Montealegre@Colorado.
edu) o Josep Valor (Valor@iese.edu) antes del 12 de abril de 2010.

www.amcis2010.org

AMCIS 2010, congreso internacional de 
tecnologías de información

Perú: sede del evento más 
importante sobre TI
Estudiosos de los cinco continentes analizarán 
las nuevas tendencias en tecnologías y sistemas 
de información.
Como lo anunciáramos en ediciones anteriores, la Universidad ESAN y la 
Association for Information Systems (AIS) presentarán, por primera vez en 
Sudamérica, uno de los más reputados eventos de alcance internacional: 
la 16th Americas Conference on Information Systems (AMCIS 2010), que 
se llevará a cabo del 12 al 15 de agosto en el Swissotel, San Isidro. 

AMCIS congregará a un gran número de académicos, investigadores, 
ejecutivos y estudiantes doctorales del área de Tecnologías y Sistemas 
de Información. A lo largo de tres días de paneles y sesiones paralelas se 

Si desea saber más de nosotros y de nuestras 
actividades, escríbanos a: informesan@esan.edu.pe

expondrán alrededor de 500 ponencias previamente calificadas. El simposio 
de altos ejecutivos de TI es otra de las actividades que se espera con interés.

La AIS es una de las más importantes organizaciones mundiales en el 
campo de las tecnologías de información y cuenta con socios de primer 
nivel en todo el mundo.

Para conocer más sobre los temasde de AMCIS 2010 y programar su partici-
pación lo invitamos a  visitar el sitio web: www.amcis2010.org



Inf     rmesanInf     rmesan

www.esan.edu.pe/directorio/

Cuerpo académico se 
fortalece
Como parte del proceso de crecimiento de la Universidad 
ESAN, el Consejo Universitario acordó el nombramiento o 
la contratación de cinco profesores adscritos a la Escuela 
de Negocios y las facultades.

Facultades
Las profesoras Varinia Bustos y María Camacho, ambas nuevas en nuestra 
institución, ingresan como profesoras contratadas de tiempo completo. 
Javier del Carpio y Jhony Ostos, hasta hace poco profesores contratados 
de tiempo completo, y Mónica Chávez, coordinadora académica de Pre-
grado, fueron nombrados profesores ordinarios en la categoría de Auxiliar. 

A continuación, reseñas de cada uno de ellos.

Varinia Bustos
Profesora de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 
Cuenta con estudios predoctorales en Psicología Educativa y del 
Desarrollo Humano de la Universidad de Valencia, España; obtuvo la 
Maestría en Terapia Sistémica en la Universidad Autónoma de Santo 
Domingo, República Dominicana, así como el Master Executive 
en Dirección Estratégica de los Recursos Humanos en la Escuela 
de Organización Industrial (EOI), de Madrid, España. Fue directora 
fundadora de la carrera de Psicología Organizacional en la Pontificia 
Universidad Católica Madre y Maestra, en República Dominicana.

María Camacho
Profesora de la Facultad de Derecho. Es candidata doctoral en 
Derecho de la Universidad Católica Santa María, de Arequipa, y 
magíster en Derecho por la misma institución. Se ha especializado 
en Derecho para el Desarrollo en la International Development 
Law Organization (IDLO), Italia. Tiene amplia experiencia en el 
área empresarial y financiera y ha sido docente asociada de la 
Universidad Católica San Pablo y del Instituto del Sur (Arequipa), 
por más de diez años.

Mónica Chávez
Profesora de la Facultad de Ingeniería. Es máster en Gerencia 
Social e ingeniera industrial de la PUCP. Obtuvo el Diploma en 
Gestión y Administración Pública del Centro de Altos Estudios 
Nacionales y ha seguido el Programa en Dirección Estratégica para 
la Defensa y Administración de Crisis en el Centro de Estudios 
Hemisféricos de la Defensa, Marina de Guerra del Perú. Tiene más 
de diez años de experiencia en la docencia universitaria.

Javier del Carpio
Profesor de la Facultad de Ingeniería. Es candidato doctoral de 
la UNMSM, magíster en Ciencias con mención en Finanzas, 
de la Northern Illinois University, Estados Unidos, y magíster en 
Administración de la Universidad ESAN. Con más de veinte años 
de experiencia como docente, ha sido decano de la Facultad de 
Ingeniería Industrial de la UNMSM.

Jhony Ostos
Profesor de la Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas. 
Es candidato doctoral en Management Science de Esade-ESAN, 
hizo estudios de posgrado en Administración en la University of 
California at Fullerton, Estados Unidos, es magíster en Adminis-
tración de la Universidad del Pacífico. Con 25 años de experiencia 
profesional, ha ocupado cargos ejecutivos en empresas transna-
cionales en Lima y California. 

Escuela de Negocios 
José Antonio Robles fue incorporado al cuerpo académico en calidad 
de profesor ordinario en la categoría de Auxiliar. Por su parte, Lorena 
Prieto, José Salinas y Juan Timaná fueron contratados como profesores 
de tiempo completo. Presentamos reseñas de cada uno de ellos.

José Antonio Robles
Ph. D. en Sistems de Información de Arizona State University, 
Estados Unidos, y magíster en Administración de ESAN. Es 
coautor de numerosos artículos de investigación académica 
publicados en importantes journals internacionales, indexados 
por la prestigiosa Thompson Scientific Database (conocida 
también como “ISI”), que selecciona a las revistas académicas 
que marcan la frontera del conocimiento.

Lorena Prieto
Doctora en Economía de la Boston University y Master of Arts 
in Political Economy por la misma institución. Es ingeniera co-
mercial con mención en Economía de la Universidad de Chile 
y licenciada en Ciencias Económicas y Administrativas de la 
misma universidad. Ha publicado numerosos libros sobre eco-
nomía nacional y participado en conferencias internacionales 
en Argentina, Colombia y Uruguay.

José Salinas
Ph. D. en Engineering-Economic Systems de Stanford Uni-
versity. Obtuvo los grados académicos de M. Sc. en System 
Science and Mathematics, de Washington University, y M. Sc. 
en Econometrics and Mathematical Economics, de la London 
School of Economics. Ha realizado investigaciones sobre la 
teoría y la aplicación del análisis de decisiones y cuenta con 
numerosas publicaciones.

Juan Timaná
Ph. D. en Administración de Negocios por The Pennsylvania 
State University, Estados Unidos, y magíster en Administración  
de la Universidad ESAN. Se ha especializado en el área de 
Management Science y Estadística Aplicada. Posee amplia 
trayectoria docente a nivel de posgrado. Se ha desempeña-
do como investigador y consultor en métodos cuantitativos, 
investigación de mercados y marketing. 
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Comité consultivo. De izquierda a dereracha: Fernando Cilloniz, Juan José 
Galino, Octavio Chirinos, Freddy Rojas e Ismael Benavides.

MSc

ochirinos@esan.edu.pe

Maestría en Administración de Agronegocios

Por una agricultura de 
valor agregado
Estudiantes podrán viajar a China, presentar sus 
productos a empresarios asiáticos y asistir a la 
Feria SIAL y la Expo Universal de Shangai

En conferencia informativa realizada el 25 de febrero, la Universidad ESAN 
presentó la Maestría en Administración de Agronegocios. Su director, 
Octavio Chirinos Valdivia, frente a una audiencia de directivos, gerentes y 
emprendedores de agronegocios, se refirió a la necesidad de realizar la 
transición de una agricultura exportadora de materia prima a una agricultura 
de valor agregado, con amplias ventanas de oportunidades comerciales. 
Señaló que: “La administración de agronegocios es un desafío complejo 
que requiere una visión estratégica, multidisciplinaria y sistemática de la 
gerencia, para intuir, con conciencia global, los cambios en los modelos 
de negocios. Con este propósito, hay que conocer desde los fundamentos 
empresariales que están detrás de esos cambios hasta la forma en que 
se crean ventajas competitivas innovadoras y creativas”.

Por otro lado, recalcó que la maestría incluye viajes nacionales (Ica, Piura, 
Pucallpa, Tarapoto o Trujillo) e internacionales (Argentina, Colombia, Chile, 
China, España o Estados Unidos). En China, por ejemplo, los participantes 
podrán asistir a la Feria SIAL de Shangai, una de las más importantes en 
alimentos, bebidas y vinos de toda Asia y que reúne no solo a empresarios 
chinos, sino a representantes de empresas de todo el mundo. Además, 
en esta misma ciudad podrán asistir a la EXPO Universal 2010, evento 
que se realiza cada cuatro años. 

Durante las visitas a mercados mayoristas de frutas y verduras, empresas 
y campos de cultivo, los participantes podrán presentar sus productos 
y el perfil de sus empresas, con el fin de establecer futuras relaciones 
comerciales. Este hecho constituye una gran oportunidad para nuestros 
estudiantes.

Al igual que nuestras otras maestrías, este programa tiene una estructura 
modular que permite al participante elegir dos de tres especializaciones: 
PAE en Agronegocios y Desarrollo Rural, PAE en Optimización de Pro-
cesos Agroindustriales para la Calidad e Inocuidad, o PAE en Gestión 
de Agroexportaciones. Para obtener el grado académico es necesario 
estudiar el PADE en Administración de Agronegocios, dos de los PAE 
antes mencionados y sustentar una tesis. 

El consejo consultivo de esta maestría está integrado por Ismael Benavi-
des, ex Ministro de Agricultura; Juan José Galino, ex gerente general de 
Camposol; Fernando Cilloniz, director de Inform@cción; y Freddy Rojas, 
representante de IICA (Instituto Interamericano de Cooperación para la 
Agricultura) en el Perú.

MScMScMScMScMScMSc

ochirinos@esan.edu.pe

Maestría en Administración de Agronegocios

Por una agricultura de Por una agricultura de 
valor agregadovalor agregado
Por una agricultura de Por una agricultura de 
valor agregado
Por una agricultura de Por una agricultura de 
Estudiantes podrán viajar a China, presentar sus 
productos a empresarios asiáticos y asistir a la 
Feria SIAL y la Expo Universal de Shangai

El consejo consultivo de esta maestría está integrado por Ismael Benavi-
des, ex Ministro de Agricultura; Juan José Galino, ex gerente general de 
Camposol; Fernando Cilloniz, director de Inform@cción; y Freddy Rojas, 
representante de IICA (Instituto Interamericano de Cooperación para la 
Agricultura) en el Perú.
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jguillen@esan.edu.pe

Profesor de ESAN invitado a la Reserva Federal 
(FED) de Atlanta, Georgia 

Análisis de la economía 
norteamericana
En el mes de enero, Jorge Guillén, profesor del área de Finanzas, Conta-
bilidad y Economía, fue invitado por la FED para participar en calidad de 
investigador en la conferencia “The New Approaches to Fiscal Policy”, a la 
que asistieron renombrados economistas de diversas partes del mundo. 
Informesan conversó con él. 

¿Cuáles fueron los puntos más resaltantes de la conferencia?

Se tocaron diversos temas como, por ejemplo, el actual escenario macroeconó-
mico con tasas de interés cercanas a cero (zero bound interest rates), la posibilidad 
de una salida de la recesión americana, y uno de los temas más controvertidos: 
si Obama debió soltar dinero para salvar a los bancos o si debió dejar que los 
mercados se limpiaran y no derrochar ineficientemente el gasto. 

Al respecto, se discutió que el efecto del Plan Obama en la economía no 
fue tan impactante, ya que teóricamente (según los gurús) hay modelos de 
equilibro general que denotan la existencia de un multiplicador keynesiano 
menor de uno. Es decir, el gasto del gobierno no podría generar un efecto 
multiplicador en la economía americana, de ahí la poca efectividad que se 
ve en las políticas fiscales del presidente americano.

¿Qué se dijo en torno a la posibilidad de que Estados Unidos salga de 
la actual recesión en que se encuentra?

Esta posibilidad no está del todo resuelta, puede que demore más de lo que 
predicen alegremente fuentes oficiales y algunos analistas del sector privado. 
Ello debido a que la inversión privada americana no se ha acoplado a los 
desembolsos del sector público. 

En materia de pensiones, ¿qué dice la FED en su análisis?

La Reserva Federal de Atlanta, a través de su Departamento de Investigación 
Económica, ha publicado un libro sobre las experiencias de la reforma de 
pensiones en Latinoamérica. Allí se muestra preocupación en cuanto a la falta 
de una regulación adecuada en favor del contribuyente.

¿Qué nos puede decir acerca de las diferencias o similitudes entre el 
modelo económico norteamericano y el peruano?

En el Perú estamos aplicando el mismo modelo keynesiano anticíclico, pero 
nuestro problema son los atrasos en los desembolsos. En el 2008, el titular de 
la cartera de Economía de entonces intentó enfriar la economía, pero lo hizo 
demasiado tarde, con lo que obstaculizó el programa de estímulo económico 
implementado con posterioridad. 

equintanilla@esan.edu.pe

Entrevista a Edwin Quintanilla, director de la 
Maestría en Gestión de la Energía

“Es un sector de muchas 
oportunidades”
A propósito de la conferencia informativa del lanzamiento de la Maestría en 
Gestión de la Energía, Informesan conversó con su director, quien además es 
gerente general de Osinergmín.

¿Cómo ha ido evolucionando el sector energético en el país?

Por más de 17 años consecutivos, este sector ha mantenido altas tasas de 
crecimiento en la demanda, y una política de promoción de inversiones en la 
oferta, lo que hace posible la participación del capital privado dentro de un 
marco regulatorio estable y transparente. 

El sector es muy dinámico y tiene una fuerte presencia de capitales privados, 
que procuran abastecer no solo la demanda interna, sino también la externa 
a través de la exportación de energía, quizás el mayor desafío actual. En este 
sentido, las oportunidades son vastas, la idea es adelantarnos con la infraes-
tructura al crecimiento económico que el país vislumbra.

Sabemos que la Maestría en Gestión de la Energía le brinda al participante 
la opción de concentrarse no solo en el sector Electricidad, sino también en 
los sectores Gas e Hidrocarburos, ¿qué puede decirnos al respecto?

Es cierto, la maestría cuenta con la posibilidad de especializarse en cualquiera 
de los sectores mencionados, gracias a su estructura modular y a los convenios 
establecidos con nuestros socios estratégicos, de reconocido prestigio inter-
nacional: la Universidad Pontificia Comillas de Madrid, España, especializada 
en electricidad, y el Instituto de Estudios Superiores de Administración (IESA), 
de Venezuela, especializado en hidrocarburos y gas. 

Primero los participantes eligen uno de estos programas: PAE en Gestión del 
Gas, PAE en Gestión y Regulación del Sector Eléctrico o PAE en Gestión del 
Sector Hidrocarburos. Luego siguen el PADE en Energía y el PAE en Proyectos 
de la Energía, con lo cual completan la maestría.

¿Por qué un profesional que trabaja en el sector energético debería 
estudiar esta maestría?

Estudiar esta maestría permitirá que el profesional que se desenvuelve en el 
sector energético amplíe sus conocimientos y desempeñe un rol activo en la 
toma de decisiones respecto de los grandes emprendimientos y procesos de 
transformación implícitos en los mercados de energía de la región.

Hoy ya no es suficiente comprender los temas asociados con las tarifas y los 
compromisos de inversión en un contrato de concesión, ahora se necesita 
saber, además, sobre seguridad en el abastecimiento, supervisión de la calidad 
del servicio, y conocer cómo se compite en el sector y cómo determinar los 
abusos de posición de dominio, entre otros.

De izquierda a derecha: el decano Sergio Bravo; el director Edwin Quintanilla; 
César Butrón, presidente de Directorio de COES; Alfredo Dammert, presidente de 
Osinergmín; Jaime Quijandría, ex Ministro de Energía y Minas.

Atlanta. Profesor Jorge Guillén en conferencia.
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Nicole Lanting. Romaní Girard.

www.esan.edu.pe/mba/tiempo-parcial/

Más de 100 nuevos 
participantes
Culminado el proceso de admisión, la Escuela de Negocios de la Univer-
sidad ESAN dio la bienvenida a más de 100 profesionales que integran la 
promoción 48 del MBA a tiempo parcial. Este nuevo grupo de potenciales 
graduados proviene en su mayoría de la carrera de Ingeniería y, en menor 
porcentaje, de las carreras de Contabilidad, Administración, Economía, 
Derecho, entre otras.

Cabe destacar que la estructura curricular modular permitirá que estos 
participantes elijan la especialidad de su preferencia: Agronegocios, Finan-
zas, Finanzas y Derecho Corporativo, Marketing, Organización y Dirección 
de Personas, Supply Chain Management, entre otras.

Asimismo, el sólido componente internacional de nuestro MBA brinda a 
estos estudiantes la posibilidad de optar por programas de doble grado 
e intercambios estudiantiles con más de 70 prestigiosas instituciones de 
todo el mundo.

Nuevos alumnos en la comida de inauguración.

http://en.esan.edu.pe/student-exchange/

Intercambios en el MBA
Siete estudiantes europeos llegaron a la Universidad ESAN con el fin de cursar 
diversas asignaturas del MBA, conocer el Perú y, sobre todo, ampliar su forma 
de ver el mundo. Los jóvenes provienen de Erasmus Universiteit Rótterdam, 
Holanda, y de cuatro instituciones francesas: Edhec Business School, IESEG 
School of Management, Lille, IAE Bordeaux y Rouen Business School.

El joven francés Romain Girard había 
realizado anteriormente un intercambio de 
estudios en Inglaterra. El reto ahora era 
hacerlo en un país de habla hispana: “Al 
hablar con mi profesor de español, que es 
peruano, me recomendó la Universidad 
ESAN, una excelente escuela de negocios 
relacionada con prestigiosas universidades 
de todo el mundo”. Cuando termine sus 
cursos en ESAN y antes de regresar a 

Francia, Romain planea viajar por el interior del Perú y luego conocer países 
vecinos, como Argentina, Brasil y Chile.

En cuanto a Nicoline Lanting, de Holanda, su deseo es llevar algunos cursos 
de su maestría en español: “Mi universidad me seleccionó para ir a ESAN, la 
idea me entusiasmó porque había escuchado que esta escuela es muy buena; 
además el país me atrae mucho”. 

Para Nicole estudiar en un país completamente distinto al suyo es muy estimu-
lante: “El nivel es alto porque trabajo con gente que tiene mayor experiencia y 
puedo aprender mucho de ellos. Conocer otras culturas y oír cómo los peruanos 
piensan respecto a temas específicos me enriquece significativamente”. 

Asimismo ocho alumnos de nuestras maestrías viajaron al extranjero para 
cursar uno o dos semestres en universidades socias, experiencia de la cual 
derivan un conocimiento directo de la realidad de los países que visitan además 
además de integrarse a una red internacional de MBAs. Este es otro aspecto 
del componente internacional que caracteriza nuestra maestría.

Grupo de estudiantes de intercambio.

Alumno Institución  País
Arce Enriquez, Karin Instituto Tecnológico México
 Autónomo México
De la Cruz, Romero,  University of North Carolina  EE.UU
Enmanuel Edy at Chapell Hill
Lahura Robles, Emy Luz Fundacao Getulio Vargas  Brasil
Martinez Delgado, Roxana  University of California EE:UU
 at Los Angeles
Pari Rivera, Pepe University of Texas at Austin  EE:UU
Quispe Santos, Liz Verónica Fundacao Getulio Vargas  Brasil
Soto Camposano, Josue Pau l IESA Venezuela
Villanueva Ninanya, Jorie Verenice Fundacao Getulio Vargas Brasil

Culminado el proceso de admisión, la Escuela de Negocios de la Univer-
sidad ESAN dio la bienvenida a más de 100 profesionales que integran la 
promoción 48 del MBA a tiempo parcial. Este nuevo grupo de potenciales 
graduados proviene en su mayoría de la carrera de Ingeniería y, en menor 
porcentaje, de las carreras de Contabilidad, Administración, Economía, 

Cabe destacar que la estructura curricular modular permitirá que estos 
participantes elijan la especialidad de su preferencia: Agronegocios, Finan-
zas, Finanzas y Derecho Corporativo, Marketing, Organización y Dirección 

Asimismo, el sólido componente internacional de nuestro MBA brinda a 
estos estudiantes la posibilidad de optar por programas de doble grado 
e intercambios estudiantiles con más de 70 prestigiosas instituciones de 
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Grupo de participantes de la XX Semana Internacional

www.esan.edu.pe/mba/

Enfocados en el ámbito global

Nuevos cursos en la 
semana internacional
“Calidad y excelencia”, “Investigación y pronósticos de mercados in-
ternacionales”, “Desarrollo de negocios: atendiendo al mercado de las 
mayorías”, fueron algunos de los nuevos cursos ofrecidos en la XX edición 
de la Semana Internacional. El evento  se realizó del 11 al 15 de enero y 
reunió a más de 500 estudiantes peruanos y extranjeros, quienes tuvieron 
la oportunidad de conocer nuevos enfoques de negocios y establecer 
importantes relaciones profesionales no solo con sus pares, sino también 
con profesores de gran prestigio internacional.

http://en.esan.edu.pe/mba/dual/

Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perú
La Universidad ESAN anuncia el Dual MBA, novedosa maestría en 
Administración, que será dictada en idioma inglés y cuya estructura y 
contenido son equiparables a los de las principales escuelas de negocios 
del mundo. Esta maestría otorgará al participante la opción de obtener 
un doble grado con prestigiosas instituciones extranjeras. 

El primer año del programa se desarrollará en nuestra universidad y el 
segundo año en una de las instituciones con las que se tiene convenios 
de doble grado. Adicionalmente, se encuentra en proceso de evaluación 
la suscripción de convenios similares con otras casa de estudio.

El objetivo de esta maestría es formar participantes capacez de enfrentar 
eficientemente a las demandas  de un mundo globalizado y en permanen-
te cambio. En tal sentido, se han diseñado cursos que aseguren el éxito 
y el mejor aprovechamiento de la experiencia internacional. Asimismo, se 
preparará a los participantes para rendir con éxito los exámenes GMAT 
y TOEFL, requisitos de admisión para estudios en el extranjero. De esta 
manera, los alumnos estarán un paso por delante, lo que les facilitará 
continuar los estudios de doble grado.

www.asu.edu

Ejecutivos norteamericanos interesados en la 
economía peruana

Doing Business in Peru
El 18 de febrero visitó la universidad una delegación de más de 30 ejecutivos 
de alto nivel que estudian el MBA en Arizona State University, Estados Unidos. 
Ellos tomaron parte en el “Seminar on Peruvian Business”, diseñado espe-
cialmente para el grupo y que incluyó un ciclo de conferencias magistrales 
dictadas por profesores y renombrados especialistas de la talla de Pedro 
Pablo Kuczynski.

El ex ministro de Economía compartió con los ejecutivos extranjeros su visión 
acerca de la economía peruana, se refirió a su evolución histórica y a los grandes 
retos que enfrenta. “Para mí fue un placer dictar esta conferencia a profesionales 
con más de diez años de experiencia y que, además, tienen mucho interés en 
conocer una economía emergente como la nuestra”, comentó.

Como parte del programa, dos representantes de Bembos, Carlos Kohene, 
director general, y Rubén Mazzini, gerente de Marketing, ofrecieron una 
interesante charla acerca de la historia del restaurante y las estrategias de 
marketing que utilizaron para competir directamente con grandes franquicias 
internacionales, como Burger King y McDonald’s. 

Por su parte, los profesores César Fuentes, Alfredo Mendiola y Mauricio Puerta 
se refirieron, respectivamente, al panorama económico peruano en un contexto 
latinoamericano, la inversión en la minería en el país, y la creación de valor de 
una empresa a través de la cultura organizacional.

Grupo de estudiantes con Pedro Pablo Kuczynski.

“Creo que lo aprendido durante esta estadía me permitió ver al 
Perú como un país en crecimiento y con mucha expectativa para la 
inversión. Los profesores son excelentes ya que no están limitados a 
la región, sino que poseen una amplia perspectiva global”.

Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
Marketing y Operador de Negocios

Grupo de participantes de la XX Semana Internacional

semana internacional
“Calidad y excelencia”, “Investigación y pronósticos de mercados in-
ternacionales”, “Desarrollo de negocios: atendiendo al mercado de las 
mayorías”, fueron algunos de los nuevos cursos ofrecidos en la XX edición 
de la Semana Internacional. El evento  se realizó del 11 al 15 de enero y 
reunió a más de 500 estudiantes peruanos y extranjeros, quienes tuvieron 
la oportunidad de conocer nuevos enfoques de negocios y establecer 
importantes relaciones profesionales no solo con sus pares, sino también 
con profesores de gran prestigio internacional.
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Ejecutivos norteamericanos interesados en la 
economía peruana

“Creo que lo aprendido durante esta estadía me permitió ver al 
Perú como un país en crecimiento y con mucha expectativa para la 
inversión. Los profesores son excelentes ya que no están limitados a 
la región, sino que poseen una amplia perspectiva global”.

Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
Marketing y Operador de Negocios
Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
Marketing y Operador de Negocios
Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 

www.esan.edu.pe/mba/

Enfocados en el ámbito global

Nuevos cursos en la 

http://en.esan.edu.pe/mba/dual/

Dual MBA: primer MBA en Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perúinglés en el Perú
Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perú
Dual MBA: primer MBA en Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perú
Dual MBA: primer MBA en 

La Universidad ESAN anuncia el Dual MBA, novedosa maestría en La Universidad ESAN anuncia el Dual MBA, novedosa maestría en 
Administración, que será dictada en idioma inglés y cuya estructura y Administración, que será dictada en idioma inglés y cuya estructura y 
contenido son equiparables a los de las principales escuelas de negocios contenido son equiparables a los de las principales escuelas de negocios 
del mundo. Esta maestría otorgará al participante la opción de obtener del mundo. Esta maestría otorgará al participante la opción de obtener 
un doble grado con prestigiosas instituciones extranjeras. 

El primer año del programa se desarrollará en nuestra universidad y el 
segundo año en una de las instituciones con las que se tiene convenios 
de doble grado. Adicionalmente, se encuentra en proceso de evaluación 
la suscripción de convenios similares con otras casa de estudio.

El objetivo de esta maestría es formar participantes capacez de enfrentar 
eficientemente a las demandas  de un mundo globalizado y en permanen-
te cambio. En tal sentido, se han diseñado cursos que aseguren el éxito 
y el mejor aprovechamiento de la experiencia internacional. Asimismo, se 
preparará a los participantes para rendir con éxito los exámenes GMAT 
y TOEFL, requisitos de admisión para estudios en el extranjero. De esta 
manera, los alumnos estarán un paso por delante, lo que les facilitará 
continuar los estudios de doble grado.

economía peruana

Doing Business in Peru
El 18 de febrero visitó la universidad una delegación de más de 30 ejecutivos 
de alto nivel que estudian el MBA en Arizona State University, Estados Unidos. 
Ellos tomaron parte en el “Seminar on Peruvian Business”, diseñado espe-
cialmente para el grupo y que incluyó un ciclo de conferencias magistrales 
dictadas por profesores y renombrados especialistas de la talla de Pedro 
Pablo Kuczynski.

El ex ministro de Economía compartió con los ejecutivos extranjeros su visión 
acerca de la economía peruana, se refirió a su evolución histórica y a los grandes 
retos que enfrenta. “Para mí fue un placer dictar esta conferencia a profesionales 
con más de diez años de experiencia y que, además, tienen mucho interés en 
conocer una economía emergente como la nuestra”, comentó.

Como parte del programa, dos representantes de Bembos, Carlos Kohene, 
director general, y Rubén Mazzini, gerente de Marketing, ofrecieron una 
interesante charla acerca de la historia del restaurante y las estrategias de 
marketing que utilizaron para competir directamente con grandes franquicias 
internacionales, como Burger King y McDonald’s. 

Por su parte, los profesores César Fuentes, Alfredo Mendiola y Mauricio Puerta 
se refirieron, respectivamente, al panorama económico peruano en un contexto 
latinoamericano, la inversión en la minería en el país, y la creación de valor de 
una empresa a través de la cultura organizacional.

Grupo de estudiantes con Pedro Pablo Kuczynski.

Nuevos cursos en la 
semana internacional

Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perú
Dual MBA: primer MBA en 
inglés en el Perú
Dual MBA: primer MBA en 
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Ejecutivos norteamericanos interesados en la 
economía peruana

inversión. Los profesores son excelentes ya que no están limitados a 
la región, sino que poseen una amplia perspectiva global”.

Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
Marketing y Operador de Negocios
Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
Marketing y Operador de Negocios
Shea Stickler, participante del MBA de Arizona State University, Consultor de 
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Alianza estratégica 
con la CCL
Ciclo de conferencias magistrales 
a cargo de los más reconocidos 
profesores internacionales en gestión 
empresarial
Mejorar la competitividad de la comunidad empresarial del 
país y mostrar las últimas tendencias en las diferentes áreas 
de la organización son los principales objetivos de la alianza 
estratégica formada entre la Cámara de Comercio de Lima 
(CCL) y la Universidad ESAN. Para empezar, durante todo el 
año se desarrollará un conjunto de conferencias magistrales 
a cargo de reconocidos expositores internacionales.

Este ciclo de conferencias fue inaugurado por los profeso-
res Ettiene Cracco (Ph.D.), de la Universidad de Lovaina, 
Bélgica; Carlos Paullet (MBA), de la Escuela de Negocios 
San Pablo, España; y Rubén Chumpitaz (Ph.D.), de la Uni-
versidad Católica de Lille, Francia. El profesor Cracco disertó 
sobre la gerencia global como una herramienta para la 
internacionalización, el profesor Paullet trató sobre la marca 
personal y el liderazgo, mientras el profesor Chumpitaz se 
refirió al comportamiento del consumidor internacional.

Para los próximos meses han sido programados Rossano 
Eusebio (Ph.D.), de la Universidad Autónoma de Barcelona 
(España), cuyo tema será el marketing relacional; Nassir Sapag 
(MBA), de la Universidad de Chile, quien disertará sobre cómo 
evaluar la rentabilidad de nuevas inversiones en la empresa; 
así como Virginia Lasio (Ph.D.), de la Escuela Politécnica de 
Guayaquil (Ecuador), quien expondrá acerca del desarrollo 
organizacional en el crecimiento de la empresa.

CRONOGRAMA DE ADMISIÓN  2010-II*

 MODALIDADES INSCRIPCIONES EXAMEN

PAC Hasta el 9 de abril Inicio de clases: 14 de abril

RRE Del 1 de abril 5 de julio Domingo 18 de julio

Admisión regular Del 5 de abril al 6 de julio Domingo 18 de julio

Procedimientos especiales Del 1 de abril 5 de julio Domingo 18 de julio

Bachilleratos 
internacionales (BI)

Del 1 de abril 8 de julio Exonerados del examen 
de admisión

* El cronograma de admisión tiene carácter referencial y puede estar sujeto a cambios. 
Más información en: www.ue.edu.pe/cronogramadeadmision

www.ichec.be • www.isg.fr • www.tilburguniversity.nl

ICHEC, ISG y Tilburg

Nuevos convenios 
con instituciones 
europeas
Con la finalidad de realizar intercambios académicos de 
estudiantes y docentes de posgrado, así como compartir 
publicaciones universitarias y materiales de investigación, 
la Universidad ESAN suscribió convenios con tres universi-
dades europeas: ICHEC Brussels Management School, de 
Bélgica; Institut Supérieur de Gestion (ISG), de Francia; y 
Tilburg University, de Holanda.

El acuerdo con ICHEC también contempla programas de 
doble grado en el caso del MBA y otras actividades conjun-
tas. La firma se realizó durante la visita de Brigitte Chanoine, 
presidenta de esta institución. 

Jorge Talavera y Brigitte Chanoine, luego de haber 
suscrito el acuerdo.

www.ue.edu.pe/cronogramadeadmision

Más de 2 mil estudiantes 
iniciarán año académico
Con gran expectativa se espera el inicio del nuevo ciclo académico, que trae consigo no 
solo novedosas carreras, sino también alumnos recién ingresados y nuevos profesores.

La gran aceptación de nuestras nuevas carreras y el buen nivel académico de los postu-
lantes se hicieron patentes durante el último proceso de admisión: más del 30% de los 
“cachimbos” ingresaron por Reconocimiento al Rendimiento Escolar (RRE), mientras los 
traslados externos, es decir, de estudiantes provenientes de las principales universidades 
del país, se incrementaron en 100%.

Inf     rmesanInf     rmesan
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Alianza estratégica 
con la CCL
Alianza estratégica 
con la CCL
Alianza estratégica 

Ciclo de conferencias magistrales 
a cargo de los más reconocidos 
profesores internacionales en gestión 
empresarial
Mejorar la competitividad de la comunidad empresarial del 
país y mostrar las últimas tendencias en las diferentes áreas 
de la organización son los principales objetivos de la alianza 
estratégica formada entre la Cámara de Comercio de Lima 
(CCL) y la Universidad ESAN. Para empezar, durante todo el 
año se desarrollará un conjunto de conferencias magistrales 
a cargo de reconocidos expositores internacionales.

Este ciclo de conferencias fue inaugurado por los profeso-
res Ettiene Cracco (Ph.D.), de la Universidad de Lovaina, 
Bélgica; Carlos Paullet (MBA), de la Escuela de Negocios 
San Pablo, España; y Rubén Chumpitaz (Ph.D.), de la Uni-
versidad Católica de Lille, Francia. El profesor Cracco disertó 
sobre la gerencia global como una herramienta para la 
internacionalización, el profesor Paullet trató sobre la marca 
personal y el liderazgo, mientras el profesor Chumpitaz se 
refirió al comportamiento del consumidor internacional.

Para los próximos meses han sido programados Rossano 
Eusebio (Ph.D.), de la Universidad Autónoma de Barcelona 
(España), cuyo tema será el marketing relacional; Nassir Sapag 
(MBA), de la Universidad de Chile, quien disertará sobre cómo 
evaluar la rentabilidad de nuevas inversiones en la empresa; 
así como Virginia Lasio (Ph.D.), de la Escuela Politécnica de 
Guayaquil (Ecuador), quien expondrá acerca del desarrollo 
organizacional en el crecimiento de la empresa.

www.ichec.be • www.isg.fr • www.tilburguniversity.nl

ICHEC, ISG y Tilburg

Nuevos convenios 
con instituciones 
europeas
Con la finalidad de realizar intercambios académicos de 
estudiantes y docentes de posgrado, así como compartir 
publicaciones universitarias y materiales de investigación, 
la Universidad ESAN suscribió convenios con tres universi-
dades europeas: ICHEC Brussels Management School, de 
Bélgica; Institut Supérieur de Gestion (ISG), de Francia; y 
Tilburg University, de Holanda.

El acuerdo con ICHEC también contempla programas de 
doble grado en el caso del MBA y otras actividades conjun-
tas. La firma se realizó durante la visita de Brigitte Chanoine, 
presidenta de esta institución. 

Jorge Talavera y Brigitte Chanoine, luego de haber 
suscrito el acuerdo.
Jorge Talavera y Brigitte Chanoine, luego de haber 
suscrito el acuerdo.
Jorge Talavera y Brigitte Chanoine, luego de haber 
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www.ue.edu.pe/index.php?option=com_content&view=artic
le&id=67&Itemid=69&lang=es

American Culture: Guiding 
Myths and Realities

Conferencias 
internacionales
Como parte de la formación intercultural que la Universidad ESAN brinda 
a sus alumnos, el 11 de febrero Gregory Philips, consejero económico de 
la Embajada de Estados Unidos, ofreció a los estudiantes de Pregrado la 
conferencia titulada: “American Culture: Guiding Myths and Realities”, en la 
que trató sobre la cultura americana, es decir, los valores y las normas que 
influyen en el comportamiento y las actitudes de los individuos. Igualmente, 
se refirió a las diferencias culturales entre Estados Unidos y el Perú,  los 
estilos de liderazgo y negociación, y la cultura corporativa. 

www.ue.edu

Masiva participación en 
cursos de verano
Para “cachimbos”
Con la finalidad de reforzar algunas áreas académicas antes del inicio de 
clases, la Universidad ESAN pone a disposición de los “cachimbos”, el 
Programa de Reforzamiento de Verano (Prove), que abarca los cursos 
de Inglés y Matemáticas. De este modo los jóvenes universitarios podrán 
estar en contacto con la institución y los profesores de carrera, así como 
conocer nuestro sistema académico. 

El programa dura cinco sema-
nas y es opcional. 
“Es nuestra prime-
ra convocatoria y 
hemos logrado 
muy buena aco-
gida, actualmente 
tenemos 164 par-
ticipantes”, afirmó 
Edgar Portocarrero, 
coordinador del pro-
grama.

Para alumnos
Cabe destacar que este 
año las inscripciones 
para los cursos de vera-
no, como Matemáticas, 
han tenido una participa-
ción masiva de alumnos, 
hecho que demuestra la 
gran preocupación de los 
jóvenes universitarios por 
mantenerse en constante 
preparación para responder a las 
exigencias que la UE demanda 
durante el ciclo académico regular.

www.ue.edu.pe 

Desarrollo integral de los estudiantes

Bienestar estudiantil
La Unidad de Bienestar Estudiantil extiende sus servicios. Ha incorporado 
a su área tres nuevas oficinas: Práctica y Empleo, Asuntos Estudiantiles y 
Proyección Social, y Actividades Artísticas y Culturales.  

La oficina de Práctica y Empleo se encargará, entre otras actividades, 
de brindar el apoyo necesario para que los estudiantes de los ciclos más 
avanzados accedan a oportunidades de prácticas preprofesionales. Lo 
hará a través de bolsas de trabajo, ferias laborales, visitas de gerentes, 
etc. Por otro lado, la oficina de Asuntos Estudiantiles y Proyección Social 
ayudará a los jóvenes a organizarse para integrar los órganos formales de 
la universidad. En tanto, el área de Actividades Artísticas y Culturales se 
dedicará a talleres de teatro, danza, música, pintura y fotografía.

Durante el año 2009, la Unidad de Bienestar Estudiantil realizó con gran 
éxito talleres culturales, campañas por la salud, campeonatos deportivos; 
todas ellas orientadas a lograr un cambio positivo de las conductas y 
actitudes de los estudiantes en su entorno académico y familiar.

Pregrado

CRONOGRAMA DE ADMISIÓN  2010-II*

 MODALIDADES INSCRIPCIONES EXAMEN

PAC Hasta el 9 d e abril Inicio de clases: 14 de abril

RRE Del 1 de abril 5 de julio Domingo 18 de julio

Admisión regular Del 5 de abril al 6 de julio Domingo 18 de julio

Procedimientos especiales Del 1 de abril 5 de julio Domingo 18 de julio

Bachilleratos 
internacionales (BI)

Del 1 de abril 8 de julio Exonerados del examen 
de admisión
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www.mincetur.gob.pe

ESAN premia a jóvenes con 
cultura exportadora

www.esan.edu.pe/programas-institucionales/

La Universidad ESAN en 
Huancavelica
La Universidad ESAN, a través de la Dirección de Programas Institucionales, 
llega a diversas instituciones públicas de todo el país. Este año dictará el 
Diplomado en Gestión Pública para la Municipalidad Provincial de Huancave-
lica. Es la primera vez que nuestra institución dicta en este departamento.

En lo que va del año, más de 500 funcionarios públicos se están capa-
citando en diversos programas: Diplomado en Fortalecimiento de Habili-
dades Directivas, para funcionarios de la Sunat; Curso de Especialización 
en Mercado de Valores, para la Conasev; Programa Internacional de 
Especialización en Finanzas y Administración de Riesgos, dirigido a traba-
jadores de la Superintendencia de Banca y Seguros (SBS); Diplomado en 
Administración y Gestión Pública, para el Ministerio Público; Diplomado en 
Administración de Empresas Financieras, para la Caja Municipal de Ahorro 
y Crédito Cusco, entre otros. 

Premio al esfuerzo. El rector Jorge Talavera entregando premios 
a los ganadores.

www.fri.com.pe

El FRI elaboró estudio para 
la AFIN

Inversión en 
infraestructura 
en el Perú
El 11 de febrero, el profesor Sergio Bravo, de-
cano de la Escuela de Negocios, presentó un 
estudio sobre las alternativas y el impacto de 
la inversión en infraestructura en la economía 
peruana. El evento, organizado por la Aso-
ciación para el Fomento de la Infraestructura 
Nacional (AFIN), congregó a diversas personalidades de los sectores público y 
privado y generó mucha expectativa en la prensa nacional.

El estudio propone un software que permite agilizar los mecanismos y las evaluacio-
nes pertinentes en todos los procesos para admitir y dar paso a las inversiones en el 
país. Este aporte, sin duda, contribuirá a acelerar la inversión en infraestructura. 

Un tema de gran relevancia en la evaluación de los proyectos de inversión pú-
blica son las externalidades. Precisamente esta investigación también propone 
metodologías de medición de este aspecto en los sectores de transporte, 
educación, saneamiento, salud y educación.

El equipo. Cupertino Carrera (supervisor), Orlando Díaz, César Huincho, 
Augusto Zapana, Yilder López, Edgar Elguera, Vicente Ríos, Luis Sotaya, 
Ernesto Cerdán (supervisor) y Carlos Sandoval. Ruben Ramírez y Donato Gala 
(ausentes).

El reto fue claro: fabricar 330 mesas y 30 podios en tiempo récord. Ellos 
lo lograron y se anticiparon incluso a la fecha pactada. La Universidad 
ESAN felicita al destacado grupo humano del taller de mantenimiento, 
que gracias a su dedicación y compromiso logró producir el mobiliario que 
será utilizado por los estudiantes de Pregrado dentro de algunas semanas, 
cuando inicien sus clases.

Este talentoso equipo, inte-
grado por diez trabajadores 
calificados tiene amplios co-
nocimientos en diversas es-
pecialidades: carpintería, gas-
fitería, electricidad, soldadura, 
diseño, aire acondicionado, 
entre otras. Además, cuenta 
con herramientas y equipos de 
avanzada tecnología.

¡Tarea cumplida!
Personal de mantenimiento de nuestra institución culminó con 
éxito la fabricación de cientos de muebles de oficina

Otorgó becas de estudio para el MBA

Una vez más, la Universidad ESAN otorgó becas de estudio para el MBA a los 
ganadores del Concurso Nacional de Incentivo al Comercio Exterior y Turismo, 
Premio Mincetur, acto que se llevó a cabo el 2 de febrero.

El ministro de Comercio Exterior y Turismo, Martín Pérez, expresó el carácter 
descentralizador del evento, ya que contó con la participación de 28 estudiantes 
de secundaria y universitarios de todo el país, quienes presentaron trabajos de 
investigación de relevancia en los campos del comercio exterior y el turismo. 

Los ganadores obtuvieron becas, en su mayoría completas, para estudiar 
carreras universitarias y el MBA. Al respecto, el ministro recalcó que los pre-
mios contribuyen a la formación académica e incentiva a los ganadores seguir 
desarrollando su talento y creatividad.
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Gerencia Global 

El sistema de medición del desempeño            
como herramienta de control estratégico

17La serie Gerencia Global ha sido creada con el propósito de aportar 
al crecimiento y la internacionalización de la empresa latinoameri-
cana, de manera especial la peruana. Es un proyecto institucional 
de la Universidad ESAN orientado a brindar soluciones prácticas 
de negocio para enfrentar los complejos desafíos de los mercados 
globales; en esa línea de acción, busca compartir un conjunto di-
verso de propuestas, planes de negocio y tecnologías de gestión 
que permitan a los gestores y los emprendedores identificar y ex-
plotar las oportunidades que emergen en el vigoroso escenario de 
apertura gradual de la economía nacional al mundo.

Gerencia Global 17

Patricia Castilla
Guillermo Huapaya

Iván Mesarina
Braulio VargasEl
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Publicaciones recientes
ESAN presentó nueva revista
Tiempo de Opinión 
Elia King, Pedro Luksic, Guillermo van Oordt y Jorge Talavera integran el comité 
consultivo

Con un comité consultivo de reconocida trayectoria en el medio empresarial 
y académico y bajo la dirección del profesor Peter Yamakawa, vicerrector 
de Investigación, la Universidad ESAN lanzó en el mes de febrero su 
revistaTiempo de Opinión, un espacio en el que se conjugan la reflexión, el 
análisis y el planteamiento de propuestas. 

Tiempo de Opinión se dirige a 
un público amplio y diverso 
con un lenguaje fluido, claro 
y directo. Contiene artículos 
de opinión acerca de temas 
de actualidad económica y 
social, una sección en la cual 
se analiza la marcha de la eco-
nomía a través de indicadores 
seleccionados, y la Encuesta 
del Mes, quizá la sección más 
importante, que presenta los 
resultados de investigaciones 
de campo realizadas por la 
División de Consultoría y cuyo 
propósito es proporcionar, a 
los diferentes agentes eco-
nómicos, información que les 
sirva para enfrentar con mayor 
conocimiento los retos que les 

imponen los usuarios o consumidores. 

En este número inaugural colaboran Luis Carlos Pflücker, de BKR Notes 
Monteblanco & Asoc. y tres miembros de nuestra institución: el profesor 
Alfredo Mendiola; Mauricio Noriega, del Centro de Desarrollo Emprende-
dor; y José Carlos Vera, del Vicerrectorado de Investigación. La Encuesta 
del Mes explora la percepción que tienen los consumidores acerca de la 
economía del hogar y, principalmente, sobre algunos servicios públicos: 
educación, salud, transporte, sistema bancario, entre otros. 

El sistema de 
medición del 
desempeño como 
herramienta de 
control estratégico
Patricia Castilla, Guillermo Huapaya,
Iván Mesarina y Braulio Vargas
2010,  248 págs.
Serie Gerencia Global 17

El éxito de la estrategia competitiva 
es uno de los componentes de la 
gestión estratégica y está asociado a 
la adopción de sistemas de medición 
del desempeño y del control táctico. 
El objetivo de este estudio es conso-
lidar la teoría básica sobre el tema del 

control estratégico, investigar variables cualitativas que permitan entender 
el estado del control estratégico en el Perú y proponer una herramienta de 
selección del sistema de medición del desempeño aplicable a empresas 
peruanas en tres sectores muy dinámicos: energía, telecomunicaciones 
y servicios financieros. 

The Soccer World Cup 
is back again: can you 
guess who wins?
Jorge B. Guillén
2010, 25 páginas. Edición no venal.
Documento de Trabajo 26

Este trabajo analiza las variables que explican el 
rendimiento de una selección nacional de fútbol, 
clasificándolas en tres grupos: macroeconómi-
cas, demográficas y deportivo-culturales. Se 
encuentra que las variables deportivo-culturales 
son relevantes en cuanto a  predecir el rendi-
miento del equipo. En la medición de este rendimiento se incluyen, como 
insumos, disparos al arco, disparos desviados, tiros de esquina; y como 
producto, los goles anotados. Se emplea la técnica  Data Envelopment 
Analysis (DEA) para obtener los puntajes de eficiencia.

A holistic model of 
education quality 
in marketing 
management: An 
exploratory testing in 
Spanish universities
Jaime Rivera Camino
2010, 44 páginas. Edición no venal.
Documento de Trabajo 28

En las últimas décadas, la seguridad de la 
calidad educativa (Quality Assurance in Edu-
cation, QAE) ha surgido como un tema importante de política pública. 
Desafortunadamente, aún no existe consenso respecto de definiciones 
sobre QAE, indicadores esenciales de evaluación y la conveniencia de los 
modelos propuestos. Para llenar esta carencia, en este trabajo se propone 
un modelo de QAE que identifica empíricamente las variables de recurso-
capacidad vinculadas a los resultados en los estudiantes, y en asociación 
con el posicionamiento competitivo de las universidades.
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agenda 2010

MBA Regiones
Huancayo: 19 de marzo
Trujillo: 16 de abril 

M A E S T R Í A  E N  A D M I N I S T R A C I Ó N
Tiempo Parcial

Diplomado Internacional de 
Gestión de Ventas 
Inicioo: 22 de abril

M A E S T R Í A  E N  A D M I N I S T R A C I Ó N
Tiempo Parcial

MSc en Administración de 
Agronegocios
Inicio: 10 de abril

Programa Gestión de Sistemas de 
Seguridad de Información ISO 27001 
Inicio: 5 de abril

MSc en Finanzas
Inicio: 12 de abril

MSc en Gestión de la Energía
Inicio: 16 de marzo

PAE en Gestión Minera 
Inicio: 18 de marzo

LÍDER EN LA ESPECIALIDAD, EXCELENCIA A SU ALCANCE

Maestría en
FINANZAS

LÍDER EN LA ESPECIALIDAD, EXCELENCIA A SU ALCANCE

Maestría en
FINANZAS

Maestría en
ADMINISTRACIÓN
DE AGRONEGOCIOS
HACIA UNA AGRICULTURA EMPRESARIAL INNOVADORA Y SUSTENTABLE

Maestría en
ADMINISTRACIÓN
DE AGRONEGOCIOS
HACIA UNA AGRICULTURA EMPRESARIAL INNOVADORA Y SUSTENTABLE

Maestría en
GESTIÓN DE LA ENERGÍA
PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DEL PAÍS
MEDIANTE UNA EFICIENTE ADMINISTRACIÓN DEL SECTOR ENERGÉTICO.

Maestría en
GESTIÓN DE LA ENERGÍA
PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DEL PAÍS
MEDIANTE UNA EFICIENTE ADMINISTRACIÓN DEL SECTOR ENERGÉTICO.

PAEPROGRAMA DE ALTA ESPECIALIZACIÓN

Gestión Minera

Visión integral y respaldo
competente definen una
buena gestión.

PAEPROGRAMA DE ALTA ESPECIALIZACIÓN

Gestión Minera

Informes e inscripciones:

Teléfono: 317-7200, 712-7200
Fax: 345-1276 / 345-1328

e-mail: informes@esan.edu.pe
www.esan.edu.pe

Alonso de Molina 1652, Monterrico Chico

Diplomado Internacional de 
Gestión de Riesgos Financieros
Inicio: 15 de abril

Diplomado Internacional de 
Gestión de Talento Humano
Inicio: 29 de abril

Misión de ESAN
"Formar líderes y profesionales competitivos, íntegros, con 

sentido crítico y visión internacional, mediante el 

fortalecimiento de sus competencias, conocimientos y valores, 

a través de la investigación, la enseñanza y actividades de 

difusión del conocimiento". 

Carta de la directora

Lima, febrero de 2010

El activo más importante de las empresas modernas es la información. Por este motivo, es una preocupación estratégica de 

todas las empresas la protección de la confidencialidad, disponibilidad e integridad de la misma.   

Ante esa realidad, la Universidad ESAN está lanzando su II Programa de Especialización en Implantación de Sistemas de 

Gestión de Seguridad de Información: Óptica ISO 27001:2005. Este programa tiene como objetivo formar a expertos en la 

implantación de este modelo en las organizaciones modernas, y de esta manera lograr la habilidad y las destrezas particulares 

para diseñar, implantar y gestionar un SGSI en las empresas con énfasis en el estándar ISO 27001:2005.

Para el desarrollo de este programa  se contará con la participación del Dr. Alberto Alexander, reconocido profesional en temas 

de seguridad y calidad y también con el Ing. Juan Dávila Ramírez, Presidente del Capítulo de ISACA en Lima, Perú. Estamos 

seguros que estos expositores superarán ampliamente las expectativas de la comunidad empresarial peruana.

Si tenemos en cuenta que todas las empresas modernas demandan este sistema, no dudamos que contaremos en nuestro 

programa con algunos miembros de su institución.

Los esperamos,

 

Muy atentamente,

Rosa Piscoya de Pérez-Costa
Directora
Programas de Desarrollo Gerencial

Requisitos
Ser graduado universitario y contar con experiencia en el área correspondiente o ser ejecutivo con experiencia en puestos de 

probada responsabilidad.

Proceso 
El proceso de admisión se inicia enviando el currículum vitae antes citado, a través de la siguiente página web:

http://www.esan.edu.pe/inscripcion/pae/programa-de-especializacion-iso-27001

La selección contempla una revisión del perfil académico y experiencia profesional del postulante. Solamente si el Comité de 

Admisión lo indica, se solicitará una entrevista personal, que permita a la Universidad ESAN complementar la información 

anterior y explorar las cualidades personales del postulante.

El resultado del proceso de selección, será anunciado a través de una comunicación vía correo electrónico.

Documentación requerida al momento de la matrícula:

Copia legalizada del grado universitario de bachiller.

Dos fotos tamaño carné a color sobre fondo blanco.

Ficha de actualización de datos.

•
•

•

Admisión

Participantes 
• Personal gerencial del área de operaciones y de tecnología de información.

• Personal gerencial y técnico especializado en seguridad de la información.

• Profesionales interesados en entender cómo se implanta un sistema de seguridad de información teniendo como referencia    

   el ISO 27001:2005.

• Auditores interesados en saber cómo se audita el modelo de Seguridad de Información ISO 27001:2005.

• Asesores de empresas interesados en adquirir un profundo conocimiento sobre el funcionamiento del ISO 27001:2005.

Financiamiento
ESAN pone a su disposición líneas especiales de financiamiento bancario. Los documentos para solicitar el crédito y demás 

información pueden recabarse en nuestra oficina de Atención al Cliente o llamando al 317-7200.

Duración y horario  
Horario.- La duración total del programa es de cuatro meses aproximadamente. Las clases se llevarán a cabo de lunes a 

sábado, de 7:00 a 10:30 p.m.

Este documento debe contar obligatoriamente con los siguientes datos: 

 1. Resumen biográfico indicando el por qué está interesado en este programa.

 2. Datos personales de identificación y ubicación.

 3. Datos académicos. Indicar fechas de inicio y fin de estudios terminados.

 4. Datos laborales. Explicitar funciones de los últimos cargos desempeñados.

Documentos para postular
Currículum vitae actualizado1

1 El Currículum Vitae tiene carácter de declaración jurada, sujeta a verificación por parte de la Universidad. Toda información suministrada en este documento y durante 
el proceso de selección es confidencial y será utilizada únicamente en el Proceso de Admisión. La Universidad ESAN se reserva el derecho de admisión. 
Si contara con alguna deficiencia física, sírvase consignarla.

Programa de Especialización en Implantación de Sistemas de Gestión de Seguridad de Información Programa de Especialización en Implantación de Sistemas de Gestión de Seguridad de Información

Programa de Especialización en
IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN
DE SEGURIDAD DE INFORMACIÓN

¿Qué tan segura está la información 
clave de su empresa?

ÓPTICA ISO 27001:2005

Informes e inscripciones:
Teléfonos: 317-7200 / 712-7200

www.esan.edu.pe / informes@esan.edu.pe
Alonso de Molina 1652, Monterrico Chico, Surco

 

Programa de Especialización en
IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN

DE SEGURIDAD DE INFORMACIÓN
ÓPTICA ISO 27001:2005

www.agesan.org.pe

Agesan: Nuevo consejo 
directivo
En el mes de febrero se llevó a cabo la ceremonia de juramentación  del  nuevo  
Consejo  Directivo de la Asociación de Graduados de ESAN (Agesán), para 
el periodo 2010-2012.

El nuevo consejo. De izquierda a derecha: Juan Campos, Marisa Arias, 
César Cangahuala, Oswaldo García, Gina Vega y Daniel Peralta. 

Fue elegida la lista presidida por Oswaldo García Bedoya, de modo que la nueva 
directiva está integrada, además, por Gina Vega Cumberland, vicepresidenta;  
Daniel Peralta Melgar, secretario; César Cangahuala Apac, tesorero, y Marisa 
Arias Picón, Enrique Carrillo Ulloa y Juan José Campos Santoyo, vocales.




