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Cada vez es mayor la necesidad de formarse en comunicacion

xisten muchas razones
motivaciones para
decidirse a estudiar un

4 posgrado. Si nos centra-

mos en las relacionadas

conunascensolaboral, ha-
cercarreraenlaempresao
postulara uncargodirecti-

vo,laelecciéndel dreade es-

pecializacién puede que sea
mﬂmmnmmﬁﬁcﬂ.

d:hs
cionados con la gerencia co-

municacional y mucho me-
nos con la formacién de ha-

bilidadescomunicacionales.

&Por qué habrian de ser
importantes estos temas?
Responderemos con otras
preguntas: ¢Se imagina un
directivo que no sea lider?

as existentes
 ofrecen conocimientos rela-

personal? ;Servirdn de algo
grandes conocimientos que
luego no se logren plasmar
en mejores resultados?

¢ Serd eficiente un profesio-
nal que no trabaje en equi-
po? ¢Es eficaz un gerente
que no logre motivar a su

Si ha podido responder
una o varias de esas interro-

Sisuxolesdﬂ’ecuvo lere-
comendamos adicional-
mente eliminar la creencia
de que comunicar es labor
delos

La wmunicauén es una
herramienta fundamental
en la gestién organizacio-
nal, sea esta privada o ptibli-

ca, grande o pequeiia,
puessin ella serd muy difi-
cil que se cumplan objeti-
Vos, yasean estos de cardc-
terexterno ointerno.
Laadquisicién de habili-
dades comunicacionales es
fundamentalpara cualquier
profesional delsigloXXl, el
conocimiento de medios,
herramientas y estrategias
de comunicacion es lo que
permitealcanzarla compe-
titividad profesional y
organizacional




