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E
l importante crecimiento que ha experimentado ESAN en los 

últimos años nos exige un mayor esfuerzo institucional orien-

tado a desarrollar cada vez más proyectos de investigación 

básica y aplicada. Es tarea del Vicerrectorado de Investigación que 

la pasión por investigar esté presente en todas las actividades de 

nuestra universidad.

El vínculo entre investigación, consultoría y docencia crea valiosas 

sinergias que favorecen la expansión del conocimiento. Así, el fortale-

cimiento de la investigación se refl eja también en la constante mejora 

del proceso de enseñanza-aprendizaje y en 

la diversidad de programas académicos. 

ESAN cuenta con un número considerable 

de profesores con doctorado, a nivel de las 

mejores universidades de Latinoamérica, 

ventaja que eleva nuestras posibilidades no 

solo de generar conocimiento, sino también 

de crear mecanismos para compartirlo 

con todas las instancias del quehacer 

nacional.

Contribuye con este propósito la labor 

editorial de ESAN, que entrega año tras 

año mayor número de títulos sobre temas 

de gran actualidad, algunos de los cuales 

constituyen aportes de avanzada en el 

país. Precisamente, para lograr una difu-

sión de alcance nacional y continental se 

han concebido nuevas series que serán 

presentadas próximamente: Gerencia Global, orientada al crecimiento 

e internacionalización de la empresa latinoamericana; Gerencia para 
el Desarrollo, que desarrollará temas de gestión y políticas públicas 

con una visión de largo plazo; y Publicaciones en Finanzas y Derecho 
Corporativo, promovida por el Instituto de Regulación y Finanzas de 

ESAN. 

No podemos dejar de mencionar la actividad de consultoría, impulsada 

principalmente por la solidez y el prestigio de ESAN y que hoy atiende 

también una demanda mayor proveniente del sector público, el sector 

privado y entidades internacionales. Destacamos los recientes traba-

jos desarrollados para entidades nacionales (Prómpex, Ministerio de 

Educación) y organismos internacionales (Banco Interamericano de 

Desarrollo, Banco Mundial). Estas experiencias son recogidas por ESAN 

y permiten articular la consultoría con la investigación.

Crear, difundir y aplicar el conocimiento es la razón de ser de las 

universidades, y si ESAN ha logrado ser un referente primordial en la 

enseñanza de postgrado, también ha consolidado un espacio institu-

cional privilegiado para la investigación y la consultoría. 

Peter Yamakawa, PhD
Vicerrector de Investigación

msantana@esan.edu.pe

Sabático:
Año de investigación

Martín Santana en Waseda University.

D
espués de 11 años de labores ininterrumpidas, Martín Santana, 

director del MBA de la Universidad ESAN, viajó a Japón para 

incorporarse como investigador al Institute of Asia-Pacifi c Studies 

de Waseda University, en Tokio, con el propósito de desarrollar, con los 

profesores Yasushi Kikuchi y Mitsui Matsumoto, el proyecto de investiga-

ción denominado “On the Road to e-Government: Improving Governance 

and Public Management in Peru”.

Este proyecto ha sido aprobado por la Japan Foundation, organismo 

gubernamental que brinda apoyo a destacados académicos extranjeros 

para la realización de proyectos de investigación en Japón.

pyamakawa@esan.edu.pe 

Crear el conocimiento: 
la razón de ser de las 
universidades

http://amcis.aisnet.org/contacts.htm

Nos acercamos a
Amcis 2010

A
simismo, el profesor Martín Santana presentará un interesante 

artículo escrito en coautoría con Miguel Maldonado, participante 

del Programa Doctoral ESAN-Esade, titulado: “El impacto del 

adiestramiento, habilidades en tecnología de la información y gerencia 

de proyectos en el éxito de implementaciones de sistemas integrados de 

planifi cación de recursos empresariales en la pequeña y mediana empre-

sa: una investigación empírica en América Latina”, en la 14th Americas 

Conference on Information Systems (Amcis 2008) que se llevará a cabo 

en el mes de agosto en Toronto, Canadá. También, participará en el panel 

“Connecting the Americas: From Canada to South America” que será 

discutido en dicha conferencia.

Finalmente, el mencionado docente ha sido invitado a colaborar como 

consejero del MIS Camp, actividad que se desarrollará un día antes de 

Amcis 2008 con el propósito de orientar y asesorar a profesores junior en 

los primeros años de su carrera académica.

Como se recordará, ESAN ha sido designada sede de Amcis 2010.

rsity.

JAPÓN

2

Si desea saber más de nosotros y nuestras 
actividades, escríbanos a: informesan@esan.edu.pe

✒
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http://www.hs-pforzheim.de

Universidad  de Pforzheim, Alemania
Doble titulación

A
lumnos de las carreras de Negocios Internacionales, y de Administra-
ción y Marketing de la Universidad ESAN podrán acceder a una doble 
titulación gracias al acuerdo fi rmado con la Universidad de Pforzheim, 

de Alemania.

Para obtener el doble título, los alumnos deberán participar en el Programa 
Internacional de Estudios de la mencionada universidad alemana durante un 
año, ya sea en la concentración de Marketing o en la de International Business, 
según la especialidad que corresponda. Este periodo formará parte de los 
cinco años de la carrera.

De izquierda a derecha: Eddie Morris, Raúl Montalvo, Jorge Talavera, Miguel 
Montoya, Jaime Serida y Aldo Bresani.

Universidad  de Pforzheim.

E
l día 21 de abril, la Uni-

versidad ESAN recibió la 

visita de Miguel Montoya y 

Raúl Montalvo, decano y director, 

respectivamente, de la Escuela de 

Graduados en Administración y 

Dirección de Empresas (Egade) del 

Tecnológico de Monterrey, campus 

Guadalajara, quienes se reunieron 

con nuestras autoridades.

En entrevista para Informesan, 

el doctor Montoya confesó estar 

sorprendido de la amplia oferta de 

programas de posgrado de nues-

tra universidad y del número de 

estudiantes inscritos en cada uno 

de ellos. Asimismo, se refi rió a las 

semejanzas entre Egade y ESAN: 

“Tenemos socios internacionales 

mutuos, yo conocí a la generación 

de la Maestría en Tecnología de la 

Información de ESAN durante su 

estadía en la Universidad Ramón 

Llul, en Barcelona, y fue interesante 

constatar que el nivel y el perfi l de 

los estudiantes es muy parecido al 

de los estudiantes de Egade”.

Por su parte, el doctor Montalvo 

explicó el valor que tienen los 

intercambios internacionales en 

la educación: “En cuestiones de 

maestrías, los alumnos deben tener 

la visión de un mundo global e inte-

grado a la vez, canalizando ideas y 

debatiendo puntos de vista [...], la 

tendencia de las nuevas escuelas 

de negocios es llevar a otro nivel 

este tipo de visiones e integracio-

nes, y la mejor forma de hacerlo es 

relacionándonos internacionalmente 

mmontoya@itesm.mx  /  montalvo@itesm.mx

“Un mundo global e integrado a la vez”

http://www.aacsb.edu/

Conferencia anual 

y, más allá de eso, tener profesores 

o alumnos extranjeros. Esto hace 

que uno conozca y entienda una 

cultura diferente”. 

Finalmente, ambos coincidieron 

en que la educación de posgrado 

D
el 13 al 15 de abril se realizó en Honolulú, Hawai, la confe-

rencia internacional y encuentro anual de la Association to 

Advance Collegiate Schools of Business (AACSB), titulada: 

“The Expanding World of Management Education”. Asistieron a este 

encuentro autoridades de nuestra casa de estudios: Jorge Talavera, 

rector, Peter Yamakawa, vicerrector de Investigación, y Mariella Oli-

vos, subdirectora del Pregrado. En esta ocasión, el doctor Talavera 

y Roberto Solano –Chair de la XLII Asamblea de Cladea, que se 

realizará en Puebla en octubre próximo– tuvieron a su cargo una 

de las sesiones de la conferencia, en la que trataron el tema de 

los retos y las oportunidades que la responsabilidad corporativa 

signifi can para las escuelas de negocios en América Latina. 

Requisitos para postular: 
• Ser alumno regular con no menos de dos años de estudios 

en la Universidad ESAN en el periodo previo al intercambio.

• Haber acumulado y aprobado como mínimo 84 créditos y 

cursar el quinto ciclo de la carrera correspondiente.

• Tener como mínimo una nota promedio de 13 o pertenecer al 

tercio superior de su especialidad.

• No estar matriculado por tercera vez en ningún curso.

• Ser autorizado por el director de la carrera para realizar el 

intercambio de estudios.

• Acreditar la certifi cación de idiomas de acuerdo a lo que 

se exija en la institución de intercambio (inglés TOEFL 

213/550/80 o IELTS 6.0.)

en el mundo está en franco creci-

miento, lo que motiva un constante  

y dinámico intercambio entre los 

líderes de los sectores académico 

y empresarial, no solo de regiones 

distantes, sino también de países 

vecinos.



m
a
rz

o
 -

 a
b

ri
l 2

0
0
8

Inf     rmesan4

http://www.munlima.gob.pe/

CAM 2008
“APEC y TLC, 
tareas del Perú 
de hoy”

A 
fin de intercambiar experiencias, 

conocimientos e iniciativas entre la 

sociedad civil, los gobiernos locales 

y representantes del ámbito empresarial 

frente a los temas relacionados con el Foro 

de Cooperación Económica Asia Pacífi co 

(APEC) y el Tratado de Libre Comercio 

(TLC), la Municipalidad de Lima –con el 

auspicio de la Universidad ESAN– realizó 

la IV Conferencia Anual Municipal CAM 

2008 denominada: “APEC y Tratado de 

Libre Comercio, tareas del Perú de hoy”, el 

23 de abril en el auditorio de la Asamblea 

Nacional de Rectores.

Jorge Talavera, rector de ESAN, remarcó la 

oportunidad de crecimiento que tenemos 

con el TLC: “El Perú tiene un mercado 

pequeño y este hecho es una ventaja 

para quienes compiten con productos de 

calidad y altos estándares internacionales”. 

De otro lado, defi nió el APEC como la con-

centración de las economías más grandes 

del mundo, lo que constituye una ocasión 

propicia para la promoción de oportunida-

des de negocios y de inversión. 

Algunos de los temas que se expusieron 

durante la conferencia fueron: Comercio, 

inversión y gobiernos locales en APEC; 

aprovechando el APC con Estados Unidos; 

las relaciones UE-América Latina y el acuer-

do de asociación CAN-UE; entre otros.

L
as estadías en ciudades del exterior, que forman parte de los planes de estudio de casi todos los 

programas y maestrías que se dictan en la Universidad ESAN, permiten al alumno tener contacto 

directo con las experiencias innovadoras de otros países, ampliar su radio de acción y mantenerse 

a la vanguardia de los avances de su especialidad; todo ello lo ayudará a adquirir la capacidad de 

gerenciar en el ámbito global. 

Estos seminarios internacionales son posibles gracias a los convenios que ESAN tiene 

con destacadas instituciones académicas de América Latina y Europa, como la Uni-

versidad de los Andes (Uniandes), de Santa Fé de Bogotá; la Asociación Nacional 

de Empresarios, de Cali (ANDI); Universitat Ramón Llul - La Salle; entre otras.

Otro aspecto a destacar es el hecho de que las empresas visitadas orresponden a 

las 50 principales corporaciones del mundo. Entre ellas: Cemex, Grupo Alfa, Grupo 

Vitro y Telmex, México; Grupo Nacional de Chocolates, Colombia; y Falabella, Viña 

Concha y Toro, y Sonda, Chile.

http://www.esan.edu.pe/paginas/dimension

Nuestros alumnos en el mundo
Vivencias que enseñan

PRÓXIMOS VIAJES

Programa Socio Lugar Fecha

PADE de Operaciones y Logística 2007PADE de 

Operaciones y Logística 2007
ANDI Cali Abril

PADE de Administración 2007-1 Uniandes Bogotá  Mayo

Maestría en Supply Chain Management
Universitat Ramón Llul - 

La Salle

Barcelona y 

Génova
 Mayo

MBA Lima: TC-44 y TP-40

Regiones: Cajamarca 2, Arequipa 3 y Trujillo 3

Universitat Ramón Llul - 

La Salle
Barcelona  Mayo

MBA Lima: TC-44 y TP-40

Regiones: Cajamarca 2, Arequipa 3 y Trujillo 3

MBA Lima: TC-44 y TP-40

Regiones: Cajamarca 2, Arequipa 3 y Trujillo 3

Universidad Católica y

Arizona State University

Argentina y

 EE. UU.
Junio

PADE de Gerencia de Tecnologías de Información 

2007PADE Int. de Gerencia de Tecnologías de 

Información 2007

Universitat Ramón Llul - 

La Salle
Barcelona Junio

PADE de Marketing 2007-2 Uniandes Bogotá Junio

Maestría en Organización y Dirección de Personas Esade Barcelona Julio

PADE de Administración 2007-2 Uniandes Bogotá Setiembre

Maestría en Tecnología de la Información
Universitat Ramón Llul - 

La Salle
Barcelona Setiembre

Primera promoción de la Maestría en 
Gestión y Desarrollo Inmobiliario visitando 
el Mont Juic de Barcelona.

Alumnos del PAE Gerencia en Servicios de Salud 2006 en 
su visita a Uniandes en Bogotá.

apaacidcidad ad a de dede

tiene 

ía en 
 visitando 

ESAN: internacionalización  



m
a
rz

o
 -

 a
b

ri
l 2

0
0

8

Inf     rmesan

m
a
r

m
a
rz

o
 

zo
 -

 a- 
a
b

ri
b

ri
l 2l 2

0
0
8

0
0
8

Campus de Utah State University.

http://www.esan.edu.pe/paginas/maestrias/mba/

Actividad del MBA
Próxima semana internacional

PROFESOR PROCEDENCIA PAÍS CURSO

Enrique Mu, PhD University of Pittsburg EE. UU. Decision Making for Leaders

Mario Mansilla, PhD Fondo Monetario Internacional EE. UU.
Tópicos de la Actualidad Financiera Internacional y 
su Impacto sobre la Región Latinoamericana

Horacio Meléndez, PhD Universidad Católica Argentina Argentina  Innovación Estratégica para la Generación de Valor

Roberto Evaristo, PhD University of Illinois EE. UU.  Web 2.0

Josep María Gali, PhD Esade España Brand Management

Etienne Craco, PhD Universidad Católica de Lovaina España Gerencia Global

C
omo ha ocurrido en años anteriores, las universidades con las que ESAN están cordialmente invitadas 
a participar en la “Semana Internacional” del MBA, que en su vigésima versión se llevará a cabo del 7 
al 11 de julio próximo.

Como se sabe, la “Semana Internacional” es una de las actividades más importantes del plan de estudios del Programa 
Magíster y, a la vez, uno de los eventos que más interés despierta, por el prestigio de los profesores visitantes convocados 

por ESAN y la temática de los cursos a ser ofrecidos y que fortalecen el componente internacional del programa.

Además de la participación de los más de 500 alumnos regulares de los programas Magíster en Administración y Magíster en 
Dirección de Empresas de ESAN, se espera la asistencia de universidades latinoamericanas, con el consiguiente enriquecimiento 

de conocimientos y experiencias de todos los participantes.

http://www.usu.edu.pe/

Alumnos de Utah State University
Próxima visita 

U
n grupo de estudiantes del College of Business de Utah State 

University, que siguen carreras relacionadas con los negocios en 

las especializaciones de Economía, Finanzas, Marketing, Negocios 

Internacionales y Administración, entre otras, nos visitarán el 12 de junio, 

acompañados de profesores y directivos de la mencionada universidad, 

para participar en un programa de conferencias sobre los siguientes temas: 

Peru within the Latin American context; doing business in Peru; overlook of 

Peruvian history; and retail market, entre otros, las cuales estarán a cargo de 

distinguidos especialistas peruanos y profesores de ESAN. 

Como parte de su plan de estudios, ellos visitarán también DanPeru, en Trujillo, 

una empresa agroindustrial, con la que trabajarán conjuntamente para brindar 

apoyo fi nanciero en la forma de préstamos a pequeños empresarios de esa 

ciudad.  Luego visitarán Cajamarca, para al fi nal de su periplo presentar en 

grupos un resumen de lo aprendido durante las cinco semanas que durará 

su viaje por nuestro continente.

La organización de esta actividad corresponde a convenios de apoyo inte-

rinstitucional que la Universidad ESAN tiene con instituciones académicas 

extranjeras de prestigio.

http://cendoc.esan.edu.pe/catalogo/

A la medida del usuario
Cendoc con nuevo catálogo 
en línea

http

AdeAdee
DDirD ecc

e deeed concono

L
a Biblioteca y Centro de Información de la Universidad ESAN pondrá a 

disposición de sus usuarios, a fi nes del mes de abril, el nuevo diseño de 
su catálogo en línea, el cual permitirá desplazamientos simples, búsquedas 

estilo Google, visualización de resultados empezando por los más actuales, así 
como reserva de libros, consulta de préstamos personales, envío de información 
seleccionada por el usuario y listados bibliográfi cos personalizados, entre otros 
servicios innovadores.

 sin fronteras
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Presidente de la AAFM
Roberto Santillán en ESAN

T
al como lo anunciamos 

en la edición anterior, los 

graduados de la Maestría 

en Finanzas de la Universidad 

ESAN recibirán dos certificacio-

nes en las categorías Registered 

Financial Specialist (RFS) y Master 

Financial Profesional (MFP) de la 

American Academy of Financial 

Management (AAFM). 

A fin de concretar este acuerdo, 

el doctor Roberto Santillán, pre-

sidente de la AAFM, visitó nuestra 

universidad y explicó el valor 

internacional que tienen estas 

De izquierda a derecha: Sergio Bravo, 
Jaime Serida y Roberto Santillán.

certificaciones en la vida laboral 

del profesional: “La certificación 

profesional es una tendencia que 

se ha generalizado principalmente 

en Estados Unidos y es conside-

rada como un valor agregado, 

porque la constante actualización 

de conocimientos demuestra un 

compromiso con la profesión. En 

la práctica, se puede decir que un 

candidato que posee una certifi-

cación profesional de una orga-

nización mundial como la AAFM 

tiene más posibilidades de ser 

elegido para un puesto de trabajo 

que uno que no la tiene”.

De izquierda a derecha: Santiago Solano, Jorge Talavera, Luis Tovar y 
Jaime Serida.

http://www.ups.edu.ec/portal/page/portal/upsportal

Universidades Politécnica Salesiana y ESAN 
suscribieron convenio
Cooperación interinstitucional

I
ntercambios asociados tanto a la 

docencia como a la investigación 

es el objetivo principal del acuerdo 

suscrito, el 17 de marzo, entre la 

Universidad Politécnica Salesiana de 

Ecuador y nuestra casa de estudios.

En virtud de este convenio, ambas 

instituciones se comprometen a 

compartir  el trabajo intelectual (inves-

tigaciones) producido en su seno, así 

como a recibir a profesores visitantes 

y alumnos que deseen complementar 

sus estudios en la universidad socia. 

El documento fue fi rmado por Luis 

Tovar, vicerrector de la Universidad 

Politécnica Salesiana, y Jorge Tala-

vera, rector de ESAN. Participaron 

además, Santiago Solano, decano 

de la Facultad de Administración y 

Economía de la universidad visitante, 

y Jaime Serida, vicerrector académico 

de nuestra institución. 

Después de revisar la malla cu-

rricular de la Maestría en Finan-

zas de ESAN dijo: “Quedamos 

complacidos de observar que 

cumplen a cabalidad los requisitos 

propuestos para ambas certifi ca-

ciones”.

Finalizando su estadía en nuestra 

casa de estudios, el 15 de abril el 

doctor Santillán dictó la conferen-

cia: “Crisis económica en Estados 

Unidos”, dirigida a todos los alum-

nos y graduados de la Maestría en 

Finanzas.

Séptima promoción de la Maestría en Finanzas
Inició con gran acogida

E
l día 7 de abril se realizo la ceremonia de bienvenida de la séptima 

promoción de la Maestría en Finanzas, con 79 participantes quienes 

iniciaron el primer módulo que integra la currícula del programa, 

fundamentos fi nancieros, el mismo que forma parte del PADE de Finanzas 

Corporativas, y es requisito para continuar con cualquiera de los tres PAEs 

electivos: Banca de Inversión y Estructuración Financiera; Proyectos y De-

cisiones de Inversión; y Tributación Empresarial. Cabe señalar que el éxito 

de esta maestría es el refl ejo de la aceptación del mercado a la estructura 

modular del programa. 

http://www.esan.edu.pe/maestrias/fi nanzas/

Almuerzo de camaradería

C
on el propósito de celebrar la primera reunión de confraternidad 

e integración, el 19 de abril, cerca de doscientos integrantes de 

todas las promociones de las Maestrías en Finanzas y Finanzas & 

Derecho Corporativo se reunieron en un almuerzo que culminó en baile, 

realizado en los jardines del campus.
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http://www.esan.edu.pe/paginas/maestrias/mba/magister.asp?pagina=magisterpresentacion.htm

Nuevos inicios
La inauguración del V Programa Magíster en Dirección de Empresas de 
Arequipa, que cuenta con 45 participantes, se llevó a cabo el 15 de marzo 
en los salones del club que lleva el nombre de esta ciudad. 

El desayuno de bienvenida realizado el 31 de marzo en ESAN marcó el inicio 
de clases para los 17 integrantes de la promoción del Programa Magíster en 
Administración TC-45.

http://www.esan.edu.pe/paginas/paex/fi cha.pdf

PAEX
Capacitación continua

C
on el título “Contexto internacional e impacto en las inversiones 

y el mercado de capitales en el Perú”, el miércoles 26 de marzo 

se desarrolló el primer foro del Programa de Actualización para 

Exalumnos (PAEX).

El panel de expertos estuvo integrado por José Arista, viceministro de 

Hacienda; Luis Felipe Arizmendi, presidente ejecutivo del Grupo Priva-

do de Inversiones (GPI); y nuestros profesores César Fuentes y René 

Cornejo. Ellos coincidieron en que la economía de Estados Unidos 

se desacelerará en el 2008 y entrará en recesión, además analizaron, 

desde distintos puntos de vista, el impacto que este hecho causará 

en nuestro país, tanto sobre las inversiones y las concesiones como 

en la bolsa de valores y el mercado de capitales peruanos.

PRÓXIMAS CONFERENCIAS: 

Logística internacional para el siglo XXI

Día: Miércoles 30 de abril 

Hora: 6:30 a 10:00 pm. 

Lugar: Auditorio, Universidad ESAN

Expositor: Carlos Figueredo Robles

Situación y perspectivas de la agricultura 

peruana

Día: Miércoles 21 de mayo 

Hora: 6:30 a 10:00 pm. 

Lugar: Auditorio, Universidad ESAN

Expositor: Fernando Cillóniz Benavides

Taller vivencial de análisis del rol a través 

de sistemas de procesos grupales

Día: Miércoles 18 de junio 

Hora: 6:30 a 10:00 pm. 

Lugar: Auditorio, Universidad ESAN

Expositores: Enrique Cárdenas, David Ritchie 

y Jorge Mendoza

http://www.esan.edu.pe/paginas/diplomado/pequenasempresas/

Diplomado
Gestión de Pequeñas Empresas

Martín Morán.

D
os nuevos grupos, de 39 y 

38 participantes, iniciaron 

el 27 y 28 de marzo el Di-

plomado en Gestión de Pequeñas 

Empresas. Estos alumnos son –en 

su totalidad– propietarios, gerentes, 

administradores o responsables 

de la gestión de pequeñas em-

presas. Ellos han elegido a ESAN 

para adquirir las habilidades y las 

herramientas de gestión necesa-

rias para alcanzar su desarrollo 

profesional y el crecimiento de sus 

organizaciones.

Cabe señalar que este programa, 

cuya duración es de nueve meses, 

se dicta con mucha acogida desde 

el año 2005; muestra de ello son 

los innumerables casos de egre-

sados que poniendo en práctica lo 

aprendido han logrado consolidar 

su empresa.

Caso exitoso
Informesan conversó con Martín 

Morán, egresado del diplomado y 

actual gerente general de Provisero, 

empresa dedicada a la protección 

y vigilancia que surgió por la opor-

tunidad de negocio que su socio y 

él percibieron en la necesidad de 

combatir la inseguridad ciudadana 

del lugar donde vivían.

Martín nos explicó cómo la capa-

citación recibida ha infl uido en la 

gestión de su empresa: “El diplo-

mado me dio las armas para poder 

estar más seguro en las inversiones 

que estaba planeando [...], como 

herramienta podría decir que es la 

llave que me permitió abrir puertas 

en corto tiempo”.

Provisero brinda servicios de seguri-

dad –como instalación de sistemas 

de seguridad electrónicos– en casi 

todos los distritos de Lima y en 

algunas provincias del país. Actual-

mente emplea más de cien expertos 

en seguridad, muchos de ellos ex 

miembros de las fuerzas armadas 

y la PNP, y dispone de unidades 

móviles y motorizadas.
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Maestros que dejarán huella
María Eugenia Zevallos
Obtuvo la maestría en Teaching 

of English as a Foreign 

Language (TEFL) del Australian 

Institute y la Universidad de 

Piura, y el bachillerato en 

Educación de esta última. 

También realizó un diplomado 

en TEFL en el Royal Society 

of Arts en The University of 

Cambridge, Inglaterra. Cuenta 

con 25 años de experiencia en 

la docencia de nivel superior y 

ha representado a nuestro país 

en congresos internacionales 

con trabajos de investigación 

vinculados al aprendizaje y la 

enseñanza del idioma inglés.

Miguel Meza Pinto
Hizo estudios doctorales en 

Educación en la Universidad 

Nacional Federico Villarreal, 

en la cual concluyó la maestría 

en Docencia Universitaria, 

es ingeniero mecánico de 

la Pontifi cia Universidad 

Católica del Perú. Ha ejercido 

la docencia universitaria por 

más de 20 años y ha sido 

profesor fundador de varias 

universidades de Lima.

¿Cómo han sido las primeras 

semanas de clase?

M. M. Con altas expectativas por 

ambos lados; respecto a nuestros 

cachimbos, por el inicio de lo que 

constituye la vida universitaria; en 

cuanto a los profesores, por cono-

cer a los nuevos integrantes de la 

familia de ESAN, con quienes esta-

remos los próximos cinco años. 

M. Z. Estas semanas han sido de 

descubrimiento y de adaptación a 

un nuevo modo de vida por parte 

de los estudiantes y, claro, de todos 

los que laboramos en pregrado. He 

notado muchos deseos de dar el 

máximo esfuerzo con responsabi-

lidad y entusiasmo. Este grupo de 

jóvenes brillantes son conscientes 

del reto que están asumiendo, lo 

cual es muy rescatable dada su 

corta edad.

¿Cuáles son los objetivos y el 

enfoque de las materias que 

imparten?

M. M. La tarea del docente en el 

área de las matemáticas ha dado 

un vuelco total. Hoy el docente 

es un orientador y animador del 

proceso de aprendizaje, generador 

de un ambiente motivador y demo-

crático basado en la confi anza y el 

respeto mutuo; debe proporcionar 

al estudiante aplicaciones matemá-

ticas en contextos reales, dando 

énfasis al desarrollo del pensa-

miento crítico; todo esto teniendo 

como objetivo la construcción de 

una persona competente, fl exible, 

capaz de contribuir a la innovación 

y ser creativo, con actitud para 

trabajar en equipo.

M. Z. Tengo bajo mi coordinación 

dos cursos en inglés: Business 

Topics y Taller de Nivelación. Este 

último, como su nombre lo indica, 

tiene por objeto sentar bases só-

lidas y preparar al estudiante para 

afrontar confiadamente el nivel 

preintermedio que los cursos Bu-

siness Topics 1 y 2 exigen. Ambas 

materias se orientan a la utilización 

del idioma inglés como herramienta 

para introducir al estudiante en la 

terminología empresarial, laboral y 

social, sin dejar de lado las carac-

terísticas propias de un curso de 

idiomas. Lo que mi equipo de do-

centes y yo queremos lograr es que 

nuestros alumnos sean capaces 

de afrontar los requerimientos del 

idioma en otros cursos y ofrecerles 

certifi caciones internacionales que 

los ayuden en su futuro entorno 

laboral, siempre bajo la perspecti-

va de negocios, lo cual nos hace 

únicos en el mercado.

Ahora que han iniciado la carre-

ra, ¿cuál es el reto que tienen 

ustedes como educadores de 

la Universidad ESAN?

M. M. Como profesor de pregrado, 

mi mayor reto –fascinante a la vez– 

es seguir el derrotero impuesto por 

el posgrado de ESAN. Es decir, 

nosotros también sentimos el com-

promiso de entregar profesionales 

responsables que contribuyan al 

bienestar de nuestra sociedad y 

que gocen del reconocimiento de 

sus competencias tanto a nivel 

nacional como internacional. 

M. Z. Capacitarnos constante-

mente para ofrecer el mejor de los 

servicios a nuestros alumnos. Lo 

que buscamos es educar y eso 

implica formar, orientar y contribuir 

al desarrollo de personas. Este es 

un gran compromiso que asumimos 

con amor por nuestra vocación de 

maestros, con mucho profesiona-

lismo y, sobre todo, con el orgullo 

de pertenecer a una institución tan 

respetable como ESAN.

¿Qué mensaje le darían a los 

jóvenes que han iniciado su 

carrera universitaria?

M. M. Que los felicito por haberse 

impuesto una meta tan alta, como 

la de convertirse en egresados de 

ESAN; que aquí encontrarán a sus 

profesores siempre dispuestos a 

colaborar con su aprendizaje y a 

ayudarlos a crecer con responsa-

bilidad. “Quiero ser profesional” 

denota solo una intención; en 

cambio, hacerlo responsablemente 

implica asumir el esfuerzo personal 

y permanente de llevar esa meta 

a cabo. El estudiante de ESAN 

debe saber que perseverar en este 

esfuerzo exigirá por parte de él la 

superación de muchas dudas y 

difi cultades.

M. Z. Que cada reto académico, 

social y personal lo asuman como 

hasta ahora se ha ob-

servado: con madurez, 

respeto y honestidad. De 

parte de todo el equipo 

de docentes del área de 

Inglés, les deseamos mu-

chos éxitos en esta nueva 

etapa de sus vidas.

http://uevirtual.ue.edu.pe/login/index.php

UE virtual
Novedosa 
herramienta 
digital

L
as herramientas tecnológicas 

trasladadas al campo de la 

educación otorgan un sinfi n 

de beneficios, tanto para quien 

imparte la enseñanza como para 

quien la recibe. Pensando en ello, la 

Universidad ESAN ha desarrollado 

para sus alumnos de pregrado una 

novedosa plataforma virtual que 

integra ambientes de enseñanza-

aprendizaje en línea y donde los 

profesores pueden distribuir con-

tenidos en diversos formatos, tipo 

textos, sonido, video y animación. 

A través de esta valiosa herramien-

ta, llamada UE virtual, que propor-

ciona mayores recursos de los que 
normalmente otorga el tradicional 
método de clase magistral, se pue-
den desarrollar actividades en línea  
como evaluaciones, asignación de 
tareas, salas de chat, foros, anun-
cios generales, cuenta corriente, 
correo, consultas o sugerencias, 
biblioteca digital, catálogo, bases de 
datos, listado de cursos, calendario; 
la lista es larga.

n coomo 

Miguel Meza Pinto María Eugenia Zevallos
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Inauguración del Pregrado
Primer ciclo universitario en ESAN

E
l 24 de marzo, más de 500 jóvenes estudiantes, acompañados 

por sus padres y familiares, estuvieron presentes en la ceremonia 

de inauguración de las primeras carreras que la Universidad ESAN 

ofrece desde que fuera fundada.

Integraron la mesa de honor, José Antonio Chang, ministro de Educación; 

Pedro Pablo Kuczynski, miembro de la Asamblea General de nuestra casa 

de estudios; Jorge Talavera, rector; Jorge Cortez, director de Pregrado; 

Guillermo Van Oordt, presidente de Apesán; Jaime Serida, vicerrector 

académico; y Peter Yamakawa, vicerrector de Investigación.

En su discurso, el ex ministro  Kuczynski resaltó el importante rol que 

tienen las universidades de educar con calidad. Asimismo, exhortó a 

ESAN a promover la capacitación en administración pública, tan necesaria 

para el continuo desarrollo del país.

El tránsito hacia la vida universitaria es un gran paso que se asume 
con madurez y responsabilidad. Para muchos puede resultar difícil, 
pero no hay reto importante que no lo sea. Luego de dos semanas de 
iniciado el año académico, conversamos con Dan Kina y Alessandra 
Heredia.

S
on muchas las diferencias que existen entre estudiar en el colegio 

y hacerlo en la universidad. Al respecto Alessandra, quien ingresó 

en el primer puesto de la tercera convocatoria del PAC (Programa 

de Adquisición de Competencias Universitarias), opina: “En el colegio los 

profesores te dan la información y te piden que aprendas. En cambio, en la 

universidad analizamos textos y en base a lo que aprendemos exponemos 

nuestro punto de vista y lo ponemos en práctica”. 

Dan, quien ingresó en la primera convocatoria del examen de admisión 

regular, asegura: “Si vengo a la universidad es porque yo quiero aprender, 

no porque mis padres me lo exijan, es una etapa muy distinta de la del 

colegio”.

http://www.ue.edu.pe

Del colegio a la universidad

Próxima admisión
Examen: 13 de julio

De izquierda a derecha:
Angelo Quintana, Ricardo Salazar y 
Juan Quintanilla.

De izquierda a derecha:
Daniela Grillo, Romina Pinillo y 
Paola Chui.

De izquierda a derecha: Peter Yamakawa, Jaime Serida, José Antonio Chang, 
Jorge Talavera, Pedro Pablo Kuczynski, Jorge Cortez y Guillermo van Oordt.

Ambos estudian la carrera de Administración y Marketing. Dan confi esa 

que siempre le interesó esta carrera, y Alessandra descubrió que los cursos 

de Business y Globalización son los que más le agradan, porque a través 

de ellos puede saber más de la realidad mundial.

“Hay bastante exigencia, pero tenemos las herramientas necesarias 

para estudiar”, afi rma ella. Dan agrega: “La gente que he encontrado en 

ESAN es excelente, desde los profesores hasta el personal de servicio”. 

Finalmente, Alessandra afi rma sentirse muy satisfecha con la decisión 

de estudiar en nuestra institución: “Me siento contenta, es un ambiente 

agradable, te puedes relacionar bien con las personas, los profesores son 

extraordinarios”.

Dan Kina Shimabukuro y Alessandra Heredia Luna Victoria

Jorge Talavera, por su parte, al dar la bienvenida a los nuevos alumnos, 

destacó el impacto que tendrá la experiencia universitaria en sus vidas 

y reiteró que la institución está comprometida con la educación y el 

desarrollo de la sociedad: “Nuestra confi anza y compromiso datan de 

hace 44 años [...]. ESAN comenzó bajo 

el patrocinio de la Universidad Stanford y 

desde entonces ha mantenido la calidad y 

nivel de exigencia que la caracterizan”.

Finalmente, el ministro de Educación, diri-

giéndose a los jóvenes ingresantes, puso 

énfasis en la importancia de perseverar en 

los estudios y de administrar bien el tiem-

po para el logro de los objetivos trazados. 

Asimismo, se refi rió al esfuerzo que esta 

primera promoción deberá realizar para 

estar a la altura de la calidad académica de 

ESAN. Al término de su intervención dijo: 

“... como alumno del doctorado de esta 

casa de estudios […], declaró inaugurado 

el año académico 2008”.

Este acontecimiento, además de ser un 

hito en nuestra vida institucional, marcará 

un punto de quiebre en la historia de la 

formación profesional del país, tal como 

lo hizo con el posgrado hace ya más de 

cuarenta años. 
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Carec y ESAN capacitarán a profesionales 
del sector hidrocarburos

Grupo de alumnos del programa de Gestión en Hidrocarburos.

Profesor Pedro 
Sánchez 
Gamarra.

De izquierda a derecha: Víctor Malásquez, director secretario de 
Agesán, Luis Ortigas, director de Perupetro, Manuel Villacorta, 
presidente de Sencico, Aarón Morales, autor del libro y José Ugaz, 
presidente de Agesán.

http://www.agesan.org/

Presentación de libro
Costos: un enfoque personal

E
n el marco del convenio suscrito entre el Comité de Administración de Recursos para la Ca-

pacitación (Carec) y la Universidad ESAN, el 21 de abril se inauguró el Programa de Gestión 

en Hidrocarburos, ofrecido a profesionales que se desempeñan en organizaciones vinculadas 

a este sector. El objetivo es familiarizarlos con las más modernas técnicas de gestión empresarial de 

modo que puedan contribuir a lograr el más alto desempeño en cuanto a productividad, rentabilidad 

y competitividad en las operaciones a su cargo.

Son treinta y tres los participantes que han sido seleccionados, luego de un exigente proceso en 

el que se tomó en cuenta la formación y la trayectoria académica, así como la experiencia y la 

proyección profesional en el rubro de hidrocarburos.

El programa consta de 184 se-

siones de clases distribuidas en 

cuatro módulos, con una duración 

total de nueve meses, en los que 

se desarrollarán temas como 

Marketing de Hidrocarburos, Rein-

geniería de Costos y Costeo, Ne-

gociaciones Efectivas, Evaluación 

de Inversiones en Hidrocarburos, 

Contratos Petroleros, Regulación 

de Transporte Tarifarlo, entre otros.

Cabe señalar que los profesores y 

expositores que están a cargo de 

este programa son especialistas 

nacionales y extranjeros de reco-

nocida trayectoria en el campo de 

los hidrocarburos.

L
a Asociación de Graduados de ESAN (Agesán) presentó, el día 15 de abril, el libro Costos: 

un enfoque personal, del ingeniero Aarón Morales Flores, miembro de la II promoción del 

MBA de esta casa de estudios.

El autor desarrolla un brillante análisis del tema de costos bajo un peculiar enfoque fi losófi co, 

tocando casos reales relacionados con el accionar empresarial, principalmente del sector mine-

ro. Asimismo, hace referencia a los problemas que enfrentan los estudiantes por la carencia de 

conceptos claros sobre esta materia. 

Agesán reafi rma su compromiso con los graduados desarrollando conferencias, cursos-

talleres y dando a conocer, con orgullo, el destacado trabajo de sus asociados.

E
l continuo incremento del precio 

de los combustibles fósiles y el 

impacto de estos sobre el cambio 

climático exigen a los mercados energé-

ticos promover el desarrollo de la energía 

nuclear, los biocombustibles y las fuentes 

renovables, como la hidroelectricidad y la 

energía solar.

Al respecto, Pedro Sánchez Gamarra, 

experto internacional en regulación y pro-

moción de inversiones en energía, explicó 

las tendencias y las perspectivas de los 

mercados energéticos, especialmente 

en lo relativo a los sistemas regulatorios 

del mundo.

Este interesante seminario estuvo dirigido 

a los participantes del PAE en Regulación 

de Servicios Públicos, programa que 

forma parte de la Maestría en Finanzas 

y Derecho Corporativo, y se llevó a 

cabo del 2 al 4 de abril en el campus 

universitario.

Ag

tall

http://www.esan.edu.pe/maestrias/finanzas-y-
derecho/

Seminario internacional
Desarrollo 
del mercado 
energético
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Publicaciones recientes

Economía informal y capital

humano en el Perú

E
n el Perú, el sector informal de la economía 

absorbe cerca del 55% de la PEA urbana 

y explica alrededor del 35% del PBI. Sin 

embargo, aun cuando este sector ha contribuido 

a frenar el crecimiento del desempleo, lo ha hecho 

sobre la base de puestos de trabajo precarios. Esta 

defi ciente calidad del empleo ha sido alimentada 

desde siempre por la baja productividad de la fuerza 

laboral, determinada a su vez por la escasa capa-

citación de los trabajadores. Este libro pretende 

mejorar el conocimiento sobre la economía informal 

a partir del estudio de las características y la situa-

ción de los recursos humanos que forman parte del 

sector de la pequeña y la microempresa. Estudia 

el origen del sector informal en el Perú, sus 

efectos en la economía nacional 

y lo realizado hasta hoy en 

materia de políticas 

de Estado para 

buscar la forma-

lización de este 

sector. Asimismo, 

sistematiza las 

propuestas de 

diversos autores 

que han busca-

do contribuir a la 

solución del pro-

blema de la infor-

malidad.

Cuadernos de Difusión n.° 23

C
on estabilidad macroeconómica y creci-

miento constante del PBI, el Perú presenta 

hoy un  escenario alentador. Sin embargo, 

esta coyuntura representa nuevos retos, el principal 

de los cuales es defi nir y ejecutar las propuestas 

necesarias para lograr que la riqueza que se va ge-

nerando pueda llegar a más peruanos. La tarea ac-

tual es cómo lograr el desarrollo, pero un desarrollo 

cuyos resultados se mantengan a través del tiempo: 

un desarrollo sostenible. Los artículos y casos aquí 

reunidos cubren el tema desde distintos ángulos y 

a partir de su vinculación con la descentralización, 

el cambio climático, la inversión social de la minería, 

el tratado de libre comercio con Estados Unidos. 

Presenta tambien, modelos de gestión, de 

planifi cación y un ejercicio de análisis 

prospectivo.  

Desarrollo del mercado de carbono en el Perú

Serie Gerencia Global 1

C
uando las empresas de economías de-

sarrolladas que operan en  países en vías 

de desarrollo usan tecnologías limpias 

aprobadas por la ONU, es decir, tecnologías que 

no afectan el medio ambiente, reciben certifi cados 

de reducción de emisiones de carbono (CER). La 

necesidad de negociar estos certifi cados ha creado 

un mercado internacional más conocido como el 

mercado del carbono, en vista de que a través de 

estos CER, cuya venta les signifi ca un fl ujo de caja 

adicional, los inversionistas pueden incrementar 

la rentabilidad de sus proyectos. El aporte funda-

mental de este libro es un modelo cuyo propósito 

es desarrollar, mejorar y fortalecer el mercado de 

carbono en el Perú, con el fi n de apoyar a pe-

queñas y medianas empresas para 

que puedan aprovechar las 

ventajas que ofrece 

la negociación de 

los CER y así in-

crementar la ren-

tabilidad de sus 

inversiones.

Entre marzo y abril, ESAN Ediciones entregó el primer libro de la profesora Lydia Arbaiza, que analiza los alcances de la economía informal en el 
Perú, el número 23 de Cuadernos de Difusión, íntegramente dedicado al desarrollo sostenible, y el primer título de su nueva serie: Gerencia Global. 
Aquí breves reseñas de estas publicaciones.  

esenta tambien, modelos de gestión, de

anifi cación y un ejercicio de análisis 

ospectivo.  
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Próximas publicaciones
Serie Gerencia Global
Gestión del conocimiento en el sector agroexportador
Genaro Matute, Edith Alanoca, Marisa Arias, Amalia LLontop y Waldy Portela

 

Serie Gerencia para el Desarrollo
Modelo de gestión de la calidad para la Contraloría General de la República
Genaro Matute, Luisa izquierdo, Carmen Mejía, Jorge Porras y Nuria Solano

Sistema nacional de capacitación para la mype peruana
Haydeé Albújar, Luis Janampa, Renato Odar y María del Carmen Osorio

 

Gestión de residuos sólidos municipales
César Fuentes, Javier Prado, Javier Carpio y Patricia Sánchez

Publicaciones en Finanzas y Derecho Corporativo
Regulación tarifaria en la Bolsa de Valores de Lima
Renzo Abanto, Omar Gutiérrez y Arturo Okumura
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PADE de Administración

Inicio: 22 de mayo

PAE en Gestión Minera

Conferencia informativa: 27 de mayo
Swissotel, 7:15 pm.
Inicio: 30 de julio

Forjando  
una nueva generación 
de  gerentes mineros
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PAE Supply Chain Management

Conferencia informativa: 8 de mayo
Swissotel, 7:15 pm.
Inicio : 2 de Julio

e - Civis

Inicio: 27 de junio

Vecinos y autoridades  
compartiendo el futuro distrital. 

PAE en Dirección de Ventas

Conferencia informativa: 29 de mayo
Swissotel, 7:15 pm.
Inicio: 9 de julio

Cómo pasar 
de vendedor estrella  
a director de estrellas

PAE Marketing de Servicios

Conferencia informativa: 13 de mayo
Swissotel, 7:15 pm.
Inicio: 26 de junio

Carreras universitarias

Próximo examen de admisión: 13 de julio

MBA

Piura - Inicio: 24 de mayo
Cajamarca - Inicio: 7 de junio

MAESTRÍA EN
DIRECCIÓN DE EMPRESAS


