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Mesa Redonda
Latinoamericana
sobre emprendimiento

Tal como lo anunciamos en nuestro nimero anterior, expertos de Stanford
University, Babson College y Oklahoma State University visitaran pronto
la Universidad ESAN como expositores principales en la Roundtable on
Entrepreneurship Education Latin America 2010, que se llevara a cabo en
octubre. Hasta el momento, ya estan inscritos representantes de Colombia,
Costa Rica, Chile, Ecuador, Espafia, Estados Unidos, Puerto Rico, Republica
Dominicana, Venezuela, y por supuesto, el Peru.

REE LA 2010 reuniré a académicos, emprendedores y expertos en empren-
dimiento, quienes compartiran sus experiencias a través de conferencias
magistrales, paneles de discusion y talleres interactivos. El evento tendra
una duracioén de cinco dias y se desarrollara en la ciudad de Lima entre el
19y 21 de octubre y en Cusco del 22 al 23 del mismo mes.

www.projoven.gob.pe/

ESAN capagitaré a jovenes de escasos recursos
PRO joven Emprendedor

ESAN se suma a una de las mas importantes politicas sociales del Estado: el
programa PRO joven, que impulsa la insercion al mercado laboral de jovenes
en situacion de pobreza, por medio de acciones gratuitas de capacitacion.

Ahora PRO joven va mas alla y ha ampliado la naturaleza de su cobertura
para promover entre los beneficiarios del programa una alternativa al empleo
asalariado. Quienes tengan la determinacion de iniciar su propio negocio y
convertirse, con el tiempo, en generadores de empleos para otras personas
tendran acceso a PRO joven Emprendedor, nueva iniciativa cuyo propdsito
es desarrollar capacidades y aptitudes para la puesta en marcha de em-
prendimiento empresariales. El lanzamiento de este programa se oficializd
el 19 de agosto con la firma de un convenio entre el Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo y la Universidad ESAN, que sera la institucion
ejecutora de este plan de capacitacion en gestion empresarial.

El proyecto abarcara practicamente todo el pais y su meta es capacitar a
1,750 jbvenes en total. La primera etapa, que se iniciara el 6 de setiembre,
comprendera las ciudades de Arequipa, Huancayo, Piuray Lima. Se han
previsto premios a las mejores ideas o planes de negocio.

fd Technology Ventures Program's

Www.comusur.com

Comunicacion para
todos, todo comunica

La Universidad ESAN invita a estudiantes
y profesionales de la comunicacion al 3er
Congreso Suramericano de Comunicacion
Corporativa, a realizarse en Lima del 23 al
25 de noviembre proximo. Este importante
evento cuenta con el auspicio del Grupo
Dircom y del Foro lberoamericano sobre

Estrategias de Comunicacion. §l JRACA%%S?)
) DE COMUNICACION
El programa del congreso incluye confe- CORPORATIVA

rencias asi como conversatorios, los que
estaran a cargo de expertos nacionales y de
Argentina, Chile y Espafa.

J.W. Marriot Hotel Lima
Del 23 al 25 de noviembre de 2010

‘Www.comusur.com

Fredy Hin(z[osaAngulo, presidmte ﬁecutivo de Pro Joven, y Peter Yamakawa,
vicerrector de Invesiigacion de ESAN, durante firma del convenio. Los
acompanan jévenes beneficiarios del proyecto.
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La Universidad ESAN celebra un ano mas de contribucion
al desarrollo gerencial del pais

Cumplimos 47 anos

Cada vez mas cerca de cumplir su cincuentenario, la Universidad ESAN
celebrd su 47 aniversario con una ceremonia muy calida, en la que hubo
homenajes, reconocimientos y distinciones.

Por sus Bodas de Plata en la docencia, el profesor Alfonso Gastafiaduy
fue reconocido con un diploma de honor al mérito en el grado de Maestro.
Recibieron la medalla correspondiente a su nuevo estatus académico, los
profesores de posgrado promovidos de categoria: Jaime Serida, profesor
principal, y Lydia Arbaiza, profesora asociada. Asimismo, se incorporaron
a la plana docente Jaime Rivera, profesor afiliado; Diego Cueto, Jorge
Guillen y José Antonio Robles, profesores auxiliares.

Como reconocimiento a su trabajo
sobresaliente en los ultimos tres o
cinco afos, segun el caso, fueron
distinguidos los profesores: Guiller-
mo Delgado, Luis Espinoza, Antonio
Esquivel, Miguel Garcia, Javier Iba-
fiez, Luis Miyashiro, Oscar Picon,
Félix Villanueva, Marita Chang,
Roberto Claros, Carlos Del Castillo,
Arturo Garcia, Gonzalo Guerra Gar-
cia, Luis Imafia, Juan Carlos Migone,
Jorge Picon y German Velasquez.

En lo que respecta al Pregrado,
el rector impuso la medalla insti-
tucional correspondiente al primer
decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas, pro-
fesor Jorge Cortez, elegido seguin
norma estatutaria. Por su parte,
los profesores Jhony Ostos, Javier
Del Carpio y Ménica Chavez fueron
incorporados a la planta académica
como profesores ordinarios auxilia-
res; el primero a la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas,
y los segundos a la Facultad de Ingenieria.

Miembros del coro de ESAN.

Asimismo, se dio la bienvenida a los nuevos profesores contratados de
tiempo completo: Mauricio Puerta, Lorena Prieto, José Salinas y Juan
Timana, de Posgrado, y Varinia Bustos y Maria Camacho, de Pregrado.

Finalmente, el personal que cumplia desde 10 hasta 40 afios de servicios
en la institucion recibié reconocimientos por su labor. Consuelo Cabieses,
que nos acompana desde 1970, fue largamente ovacionada.

Inie>rmesan
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Profesores promovidos.
Jaime Serida, profesor principal y
Lydia Arbaiza, profesora asociada.

Profesores incorporados. Diego Cuclo, Jorge Guillén

v José Antonio Roble

S.

Distincién por tiempo de servicios

40 ANOS
35 ANOS

30 ANOS

25 ANOS

20 ANOS

Consuelo Cabieses'
Teresa Paredes?

Ada Ampuero®
Alfredo Vilcas*

Anselmo Chipana®
Orlando Diaz®
Alfonso Gastafaduy

Sergio Bravo
Iris Bahamonde
René Cornejo
Martha Medina

10 ANOS

Cecilia Alegre

Ana Barba

Beatriz Barzola
César Fuentes

Ana Reategui
Patricia Reveggino
José Antonio Robles
Joanna Salvatierra
Peter Yamakawa

Alfonso Gastariaduy.
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Part|0|paron especialistas de Stanford University

* Primer Congreso

“ Internacional de Derecho

Corporativo

Reconocidos expertos internacionales en Derecho Corporativo y catedraticos
de la Universidad de Stanford participaron como expositores principales en
el Primer Congreso Internacional de Derecho Corporativo, organizado por la
Facultad de Derecho de la Universidad ESAN y llevado a cabo €l 10 de agosto
en el Swissotel, San Isidro.

Jonathan D. Greenberg es catedratico en Derecho y Politicas Publicas de la
Facultad de Derecho y Programa de Politicas Piblicas de Stanford University y
abogado en Heenan Blaikie LLP. Desarrollé una ponencia sobre el arbitraje y los
casos de controversias entre los inversionistas y el Estado en Latinoamérica.

F. Daniel Siciliano, quien es catedréatico senior en Derecho y decano asociado
para los programas de educacion ejecutiva y programas especiales de la
Facultad de Derecho de Stanford University, abordd el tema de los retos del
gobierno corporativo en el contexto internacional.

Por su parte, Roy Heenan, presidente y socio fundador de Heenan Blaikie
LLP, miembro del tribunal del Banco Interamericano de Desarrollo y miembro
calificado para procedimientos de resolucion de disputas del NAFTA, se refirié
al impacto de los tratados internacionales en la legislacion laboral y el empleo
en las Américas.

Los comentarios estuvieron a cargo de un panel de especialistas integrado
por Narghis Torres Pérez, director de la carrera de Derecho Corporativo de
la UE; Pablo de la Flor Belaunde, vicepresidente de Asuntos Corporativos
de la Compafia Minera Antamina S.A.; e ltalo Bizerra Osorio, profesor de la
Escuela de Posgrado de la Universidad ESAN; todos ellos de una trayectoria
muy destacada en el pais y en el &mbito internacional en los temas tratados
en el congreso: estructuracion de inversiones, negociaciones, regulacion,
concesiones, entre otros.

De izq. a der: Rogelio Pérez-Perdomo, Jorge
qlavcra Roy L. Heenan, Jaime Serida,
]onalhan D. Greenberg, Narghis Torres
y E Daniel Siciliano.

Narghis Torres Pérez, director de la carrera de
Derecho Corporativo.
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www.ue.edu.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=58&Itemid=898&lang=e

Calendario de Admision
2011-1A

Modalidades Inscripciones Examen
Reconocimiento al .
Rendimiento Escolar Dl 18 el el ol Domingo 24 de octubre
. 19 de octubre
Segunda convocatoria .
ARGl fenlEr Del 6 de setiembre al . .

9 16 de noviembre . .
Procedimientos Del 6 de setiembre al Domingo 21 de noviembre |l Il
especiales 16 de noviembre .
Traslados externos de | Del 6 de setiembre al . .
universidades 16 de noviembre .
Bachilleratos Del 19 de julio al 14 de Iégférr])oesx’[grl]a;r;;ejogo(;e?l . .
internacionales (BI) diciembre s

examen de admision.
Mas informacion en: <ue.edu.pe/cronogramadeadmision>. m m [ ]

Los primeros alumnos de la carrera de Derecho en foto histdrica con su director,
el profesor Torres Pérez.

www.ue.edu.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=8238&Itemid=321&lang=es

Presentacion de la Carrera
de Derecho Corporativo

El 10 de agosto se presentd formalmente la carrera de Derecho Corporativo
que la Universidad ESAN ofrece desde este afo. Esta carrera cuenta con un
director, el profesor Narghis Torres Pérez, y un consejo consultivo integrado
por académicos reputados de Espafia y Estados Unidos.

Durante la ceremonia, el profesor Rogelio Pérez-Perdomo, invitado expre-
samente para la ocasion y uno de los expertos en derecho y sociedad mas
distinguidos de Latinoamérica, expuso la ponencia: “Educacion juridica en
Latinoamérica: desarrollo y perspectivas”, en la que analizé las tendencias que
se observan actualmente en la region y las posibilidades de que se manten-
gan o varien, asi como otras circunstancias y hechos que pueden influir en la
educacion juridica en los préximos anos.



Pregrato

www.ue.edu.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=1005&Itemid=5298&lang=es

Crece comunidad

universitaria en semestre
2010-l

La Universidad ESAN cuenta hoy con mas de dos mil estudiantes de
pregrado. Luego del ultimo proceso de admision, un nuevo grupo de
jovenes se incorporé a la vida universitaria. Ellos recibieron una charla de
induccion el martes 10 de agosto y recorrieron el campus que sera su
“segundo hogar” durante los proximos cinco afios.

En este segundo semestre del ano, la UE tendré también 32 nuevos profeso-
res, que ya iniciaron labores docentes en los diferentes cursos de pregrado.
La universidad les ofrecié un desayuno de bienvenida el jueves 19 de agosto.

Igualmente la UE crece con visitas del exterior. El 18 de agosto se dio
la bienvenida a 20 jévenes universitarios que participan en progra-
mas de intercambio y estudiaran aqui durante este semestre. Ellos
provienen de Francia, Alemania, Colombia y Holanda.

www.ue.edu.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=268
&ltemid=405&lang=es

Primera alumna
de intercambio en
Francia

Alessandra Heredia, alumna de la carrera de Ad-

ministracion y Marketing, estudiara un semestre

en la |IESEG School of Mangement, Francia, entre
los meses de agosto y diciembre del 2010. A
ella se uniran proximamente otros grupos del
pregrado.

El conocimiento sobre asuntos internacionales
es indispensable en una sociedad global como
la actual, y dado que cada vez es mayor la
demanda de las empresas por profesionales con
habilidades para desarrollarse en este ambito,
la Universidad ESAN tiene entre sus prioridades
brindar a los alumnos diversas opciones para el
intercambio estudiantil con las mas prestigiosas
universidades de todo el mundo. Asi mismo,
tiene suscritos convenios de doble grado, a
través de los cuales el participante podra
contar con dos bachilleratos o maestrias,
segun los casos.

Alessandra frente a
Notre Dame.
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Alumnos extranjeros durante charla de induccién.

Lanzamiento de Programa
de Proyeccion Socia

Los alumnos de ESAN podran participar activamente en el planteamiento
y la ejecucién de acciones de apoyo social. El viernes 17 de setiembre, el
Area de Bienestar Estudiantil presentaré en el campus universitario la Expo
20170-II de Proyectos Sociales, evento en el que se brindara informacion
sobre instituciones que llevan a cabo diversas iniciativas de apoyo social.
Los estudiantes se podran inscribir en la instituciéon y el proyecto de su
preferencia: Hermes, con su proyecto Super Accion, la ONG Mensajeros
de la Paz-Peru, con sus programas Centro de Dia y Hogar de nifios en
riesgo, Crea +, con su proyecto Matematica para todos, y la ONG Cedetep
(Centro de Desarrollo Técnico Productivo), con su programa de atencion
a madres adolescentes.

www.ue.edu.pe/index.php?option=com_joomgallery&func=viewcategory&catid=120&ltemid=
1458&lang=es

Primer Talent Show UE

Eljueves 15 de julio se llevé a cabo la clausura de los talleres artisticos del
ciclo 2010-1. En este primer Talent Show, mas de cincuenta estudiantes de
pregrado presentaron una muestra de las habilidades desarrolladas en los
talleres de teatro, guitarra, salsa, violin, impro, baile moderno y danzas de
la costa. Por su parte, los integrantes de los talleres de artes plasticas y
fotografia expusieron, del 12 al 15 de julio, obras trabajadas con diversas
técnicas y en distintos formatos.
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Bruno Di Leo, gerente general de IBM Growth Markets, y Martin
B g g Yy
Santana, gmjﬁsor principal de ESAN, Co-Chair y principal gestor
de AMCIS 2010.
(]

www.amcis2010.org

Congreso: Sustainable IT Collaboration Around the Globe

AlS y ESAN anfitriones de mas de 800 participantes

de todo el mundo

Més de 800 participantes de 46 paises de todos los continentes (América,
Europa, Asia, Africay Oceania), entre académicos, investigadores, hombres
de empresa, altos ejecutivos y estudiantes doctorales de Tl, colmaron las
instalaciones del Swissotel entre el 12 y el 15 de agosto. Se desarrollaba,
por primera vez en el Perd y Latinoamérica, el foro sobre tecnologias y
sistemas de informacion mas importante del mundo: la XVI Americas
Conference on Information Systems, coorganizada por la Association for
Information Systems y la Universidad ESAN.

Lo medular del congreso fueron las mas de 500 ponencias calificadas con
anterioridad. Para que cada quien tuviera la oportunidad de asistir a las
exposiciones de su interés, se organizaron 18 sesiones simultaneas en 4
turnos cada dia, de acuerdo con un criterio tematico. En vista de la mag-
nitud del evento, se habilitaron tres sedes: Swissotel, Centro Empresarial
y Novotel. Asi cada asistente pudo organizar su agenda y aprovechar al
maximo su estadia en nuestro pais.

La sesion plenaria estuvo a cargo de Bruno Di Leo, gerente general de IBM
Growth Markets, quien desarroll6 la ponencia “Welcome to the decade of
smart”, en la que abordd los cambios significativos que estan volviendo al
mundo un lugar mas interconectado, comunicado e “inteligente” y el rol que
en este periodo de oportunidades corresponde al chief information officer.

En el marco del congreso se realizaron actividades complementarias para
grupos de interés particulares y mas reducidos. Una de ellas fue el Doctoral
Consortium sobre disciplinas vinculadas a las Tl, que se llevd a cabo en
el campus de ESAN el jueves 12 con la participacion de 28 estudiantes
doctorales de 10 paises, 8 profesores asesores y un expositor invitado:
Izak Benbasat (PhD), de University of British Columbia, Canada.

El mismo dia y también en ESAN se realizé el MIS Camp, dirigido a 18 MIS Camp.

profesores junior de 9 paises, quienes participaron en tres seiones interacti-  y sus infinitas aplicaciones, asi como las tendencias que al respecto se van
vas. Ellos estuvieron acompanados por 5 profesores asesores y John King  perfilando y, sobre todo, lo que se vislumbra para el futuro.

(PhD), de University of Michigan, como expositor invitado.

Todo lo anterior contribuyd a crear un ambiente de efervescencia donde el
invitado principal fue el conocimiento sobre las tecnologias de informacion




El intenso trabajo de coordinacion de los meses previos, en el que to-

7/ =
maron parte 23 personas de distintas universidades del mundo —entre
ellas Ana Maria Villanueva y Marisol Bolafios, por ESAN—-, y la milimétrica
logistica desarrollada hicieron posible que el megaevento superara hasta
las expectativas méas optimistas. Los comentarios de los asistentes son

muy elocuentes al respecto.

Poster sessions

Otra actividad de AMCIS 2010 que desperto gran interes entre los asis- Comentarios
tentes fue la sesién de Posters, que como es tradicional se desarrolla

durante el aimuerzo del primer dia. Méas de 20 investigadores presentaron

sus trabajos, los que fueron revisados por los participantes en dialogos

personalizados con cada autor.

S

CIO Symposium

Con asistencia plena se desarrolld el CIO Symposium, durante el cual
[ | distinguidos académicos de diversas universidades y gerentes de Tl de las
] [l rrincipales empresas peruanas dialogaron sobre el uso de tecnologias para
[ | generar valor en sus empresas. Esta fue una oportunidad especial para
revisar logros 'y también posibles deficiencias a las cuales aplicar nuevas

[ ] | tecnologias y soluciones para los negocios.

El rigor y la sobriedad no fueron obstaculo, sin embargo, para que se pu-
siera de manifiesto la natural calidez con la que los peruanos acogemos a
nuestros visitantes. Casi al término del evento, se despidio a los asistentes
con una cena en que se lucio la gastronomia nacional y el talento expresivo
de nuestros artistas.

Miembros de AlS y alumnos del pregrado de ESAN, cuya esforzada y eficiente
El rector Talavera con Ana Maria Villanueva, Cynthia Beath y Ajay Vinze, labor como voluntarios merecid reiterados elogios de los participantes.
coresponsables de AMCIS 2010.

Entre los auspiciadores del megaevento cabe mencionar a HP, Oracle,
Apesan, Universidad de San Martin de Porres, Florida International Uni-
versity, Universidad San Ignacio de Loyola, Georgia State University, VCU
Business (Virginia Commonwealth University) y Temple University.

Médulo de HP.




Escuela e Posgrado

www.esan.edu.pe/mba/

Graducién eI BA

Gran celebracion. El 22 de julio alrededor de noventa participantes de las
macstrias en Administracion (IC 45-2, TP 44 y TP 43) y en Direccién de
Empresas (Arequipa, Piura y Trujillo) recibieron su diploma de grado en una

ceremonia de clausura llena de entusiasmo y satisfacciones. La Universidad

ESAN ha graduado a muchas promociones de macestria. Cada ceremonia, sin
embargo, sigue siendo todo un acontecimiento porque hace patente y renueva la
misidn institucional.

Mesa de honor. Nuestras autoridades presidieron la ceremonia de clausura.
De izq. a der: el rector]olrge Talavera; el decano de la Escuela de Posgrado,
Sergio Bravo; el pm[fesor ldo Bresani, director del MBA; y la profesora Nancy
Matos, directora del Programa Doctoral Esade-ESAN.

http://en.esan.edu.pe/student-exchange/

Estudiantes de
iIntercambio en el MBA

En el marco de los convenios de intercambio académico que ESAN ha
establecido con instituciones de todo el mundo, entre julio y agosto llegaron
a Lima veinte jovenes europeos y dos estadounidenses para estudiar un
semestre en ESAN. Ademaés, por convenio de doble grado, en setiembre
llegaran dos estudiantes de Groupe ESC-Clermont. Todos ellos se uniran
al grupo del MBA.

Rector Talavera rodeado de estudiantes extranjeros.

Breves en Posgrado

German Granda, director general de Forética, de
Espafia, visitd ESAN a fines de agosto para dictar
Normas de Certificacién de Responsabilidad Social,
curso del Programa de Alta Especializacion en Res-
ponsabilidad Social. Los participantes que aprueben
el examen correspondiente recibiran el Certificado
de Auditor Interno emitido por Forética, institucion
espafola creadora de la Certificacion SG21, otor-
gada a las empresas que cumplen con estandares
internacionales de responsabilidad social.

Germdn Granda.

Los alumnos del Programa de Alta Especializacion en Gestion Minera
viajaran a Santiago de Chile entre el 20 y el 25 de setiembre para realizar
un stage internacional en esa ciudad, que incluye un conjunto de visitas
guiadas a operaciones mineras de gran escala, como Mina Andina, Mina
Los Bronces y Mina El Teniente, considerada la mayor mina subterranea
del mundo. Los anfitriones son los miembros de la Facultad de Minas de
la Universidad de Chile.

Doctores Esade-ESAN. En la noche del 12 de julio también se homenajed
a los once doctores graduados hasta ahora por el Programa Doctoral Esade-
ESAN, un programa que logrd captar a profesionales talentosos de América
Latina interesados en realizar investigacion en el campo del Management.

De izq. a der:: Edwin Quintanilla, Boris Herrera, Juan José Garrido, Rajeli
Gabel, Pinkas Flint, Kurt Burnco y Alberto Bejarano. Faltan Nancy Matos
(que ocupaba la mesa de honor), ]I{)rge Zavala y Miguel Maldonado, que no
pudieron asistir; y Fernando Avalos, fallecido recientemente.



http://www.esan.edu.pe/conexion/

Empresarios y lideres de
QpiNion son bloggers de
onexion ESA

Pedro Pablo Kuczynski, Rogue Benavides, Efrain Wong, Cecilia Blume,
Jaime Quijandria y Virginia Baffigo, junto a profesores de ESAN como
Lydia Arbaiza, Eddie Morris, Sergio Bravo, Percy Vigil, Otto Regalado,
Kety Jauregui, Luis Fernandez y José Luis Wakabayashi ingresan a la web
2.0 para compartir sus opiniones en el portal Conexion ESAN, con blogs
dedicados a temas de negocios en diversas areas y sectores.

Sergio Bravo, decano de ESAN, sostuvo que Conexién ESAN tiene como
propésito brindar a los usuarios el mejor analisis sobre el mundo empresa-
rial y convertirse en una solida fuente de consulta. Para ser parte de esta
comunidad registrese en: <www.conexionesan.coms.

Inie>rmesan
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www.esan.edu.pe/mba/tiempo-completo/semana-internacional/

Mas de 800 estudiantes
Peruanos y extranjeros
en la Semana
Internacional

Mas de veinte destacados profesores de Argentina, Bélgica, Chile, Estados
Unidos, Espafa, Francia, Japon y México, y mas de 800 participantes
entre alumnos de las maestrias de Lima y regiones, alumnos extranjeros,
graduados y empresarios se congregaron en la Universidad ESAN, del 5
al 9 de julio, con ocasion de la Semana Internacional. Este gran encuentro
fue oportunidad para asistir a cursos innovadores sobre temas recientes
en la gestion de organizaciones y compartir experiencias de negocios.
La semana culmind con la tradicional Fiesta del Pisco, una competencia

informal donde nuestro licor de bandera anuda lazos de amistad.

JULIO 2010

Gerencia global

Gerencia global

Entrepreneurship

Development antropology
with ethic and human rights

Desarrollo de business
mind-set

International human resource
management

Gestion de personas por
competencias

Evaluacion de carteras y
administradores de fondos

Gestién y evaluacion de
créditos en las microfinanzas

Valorizaciéon de empresas:
adquisiciones y fusiones

Globalisation and the world
economy

Marketing relacional

Gestion de calidad y
relaciones con clientes

Branding

Business intelligence

Administracién de servicios

Calidad y excelencia

Global supply chain
management

International business

Project management

Casos y experiencias en el
sector energético

Tributacion internacional

Ettiene Cracco, PhD

David Wernick, PhD

Raymond Smilor, PhD

Yasushi Kikuchi, PhD

Horacio Meléndez,
PhD

Mary Sully de Luque,
PhD

Carlos Portales, PhD

Francisco Delgado,
PhD

Salvador Rayo, PhD

Luis de Gérate, PhD

John Branch, PhD

Manuel Alfaro, PhD (c)

Jaime Rivera Camino,
PhD

Julio Cervifio
Fernandez, PhD

Ronald Freeze, PhD

Javier Reynoso, PhD

Pere Batallé, PhD

Xavier Brusset, PhD

Christopher
Robertson, PhD

Dina Requena, PhD

Alejandro Melandri,
MBA

Teodoro Cordén, BA

Universidad

ICHEC Brussels Management
School, Bélgica

Florida International University,
EE. UU.

Neely School of Business, Texas
Christian University, EE. UU.

Waseda University, Japon

Universidad Catdlica, Argentina

Thunderbird, The Garvin School of
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Reconocimiento al rector

El'9 de agosto, el Banco de la Nacion distinguio al rector Jorge Talavera por
su trayectoria profesional y su contribucion al desarrollo del pais. Al acto
asistieron altos funcionarios de esta institucion y autoridades de nuestra
universidad. En la foto, el homenajeado con Humberto Meneses Arancibia,
presidente ejecutivo del Banco de la Nacién.

bvargas@esan.edu.pe / cdelcastillo@esan.edu.pe

ESAN en la 2010 APEC
en Japon

Mas de 30 ponencias de académicos de los centros de estudios APEC
de diversas instituciones de la region Asia-Pacifico se presentaron en la
2010 APEC Study Centers Consortium Conference, titulada “Achieving the
Bogor Goals and Beyond”, que se realizo entre el 8 y 10 de julio en Tokio
en la sede del Institute of Developing Economies, de la Japan External
Trade Organization (IDE-Jetro). Los ejes tematicos se orientaron a plantear
nuevas direcciones de actuacion para consolidar los logros de APEC en
sus dos décadas de existencia e impulsar una agenda de cooperacion
econdémica y técnica para los proximos 20 afos. En la conferencia parti-
ciparon dos académicos de nuestra universidad: Braulio Vargas, con su
estudio “Sustained and sustainable prosperity in the APEC community
through partnership with the market of new baby-boom consumers”, y
Carlos Del Castillo, con “Improving business climate through managerial
capacity-building efforts at the municipal administration level”.

La delegacién peruana fue una de las mds numerosas: Carlos del Castillo
y Braulio Vargas, los primeros de la izquierda, con los representantes de la
universidades de Piura, Cayetano Heredia y del Pactfico.

www.esan.edu.pe/maestrias/investigacion-en-ciencias-de-la-administracion/

Nuevos candidatos
doctorales

En julio, tres estudiantes doctorales, los profesores de ESAN
Ana Reategui y Luis Ramos y el doctorando de nacionalidad
ecuatoriana Daniel Susaeta obtuvieron el Diploma de Estudios
Avanzados (DEA) tras haber rendido satisfactoriamente el exa- |
men correspondiente. Este gran paso los convierte en académi-
cos calificados de acuerdo con estandares internacionales.

A propésito de ello, cabe senalar que el 18 de agosto, un dia
después de su cena de bienvenida, se iniciaron las activida-
des académicas de la segunda promocion de la Maestria en
Investigacion en Ciencias de la Administracion, la primera
etapa del Programa Doctoral en Direccion de Empresas de
la Universidad Carlos Il de Madrid. Entre los participantes,
ademas de peruanos, se cuentan profesionales procedentes
de Colombia, Ecuador y Venezuela.

La estructura curricular de esta maestria se cifie a la nor- |
mativa europea que rige desde el 2010 y apunta a formar
investigadores capaces de hacer contribuciones originales al
conocimiento en gestion empresarial.

Luis Ramos

Ganador de Mistura 2009
se capacita en ESAN

La Universidad ESAN vy el Programa Revalora Peru del
Ministerio de Trabajo otorgaron beca a joven chef

Isai Cruz Aquino esta en camino de lograr sus suefios. Este talentoso
chef huancaino fue elegido el mejor pastelero joven del Peru en la Feria
Gastronémica Mistura 2009. La capacidad emprendedora de Isai des-
pertd el interés del Programa Revalora Pert y de la Universidad ESAN,
y ambas instituciones le han otorgado una beca para que potencie sus
capacidades estudiando el Diplomado en Gestion del Negocio Propio,
una experiencia que sin duda lo enriquecera.

En Mistura 2009, Isai compitié con otros seis finalistas y gand con un
postre elaborado a base de sacha inchi, frutas citricas, platano y guana-
bana. Como él dice: “El pastel surgié como la posibilidad de brindar algo
diferente al certamen con una leguminosa (sacha inchi) que crece en toda
la Amazonia peruana”. Isai estudié en el Senati, recibié capacitaciones en
Le Cordon Bleu de Lima y ejerce la docencia en el Instituto Gastrondmico
Margery Gulliver.

Joven becario de ESAN con representantes de Revalora Perti y fldprofcsorAldo
Bresani, director del MBA y del Centro de Desarrollo Emprendedor:




www.esan.edu.pe/publicaciones/libros/2010/como-tejer-el-balanced-scorecard/

Como tejer el
Balanced ScoreCard

El profesor Carlos Villajuana es quiza uno de los
investigadores que mas ha contribuido a difundir
en nuestro medio el Balanced ScoreCard. Lo co-
noce a fondo y sabe cémo aprovechar al maximo
sus posibilidades. En este libro, el segundo que
publica con ESAN Ediciones, propone un método
singular, ventajoso y eficaz de construccion, eje-
cucion y control del famoso modelo de gestion.
Plantea asumir la empresa como un tejido vivo vy,
por tanto, interdependiente de sus componentes
y en constante evolucién. De ahi que conocer la
matriz de relaciones que la ordenan se convierte
en un prerrequisito clave para brindar explicaciones
causales, primero, y soluciones eficientes y eficaces, después. La obra
destaca por el extenso proceso de investigacion y andlisis en que se
origina; la metodologia de la exposicion, centrada en las caracteristicas,
los problemas, las limitaciones y las alternativas de uso del Balanced
ScoreCard; la serie de aplicaciones practicas; y el desarrollo de formas
de medicion, escalas e indicadores apropiados para los fines de gestion.
Cada tema expuesto en este libro es notablemente original.

dcueto@esan.edu.pe

Profesor Cueto
publica en el extranjero

El profesor Diego Cueto Saco publicé “Corpora-
te governance and
ownership structure
in emerging markets:
Evidence from Latin
America” en el libro
Banking and capital
markets: New inter-
national perspecti-
ves, de Lloyd P. Blen-
man, Harold A. Black
y Edward J. Kane,
que acaba de aparecer con el sello editorial
World Scientific Publishing en Estados Unidos e Inglaterra.

www.cladea.org

Centros de informacion
se reuniran en Cladea

Como se ha hecho habitual, en paralelo con la asamblea anual de Cladea
se realiza también el encuentro de los representantes de las bibliotecas o
centros de informacion pertenecientes a las escuelas miembros de esta
organizacion. En esta oportunidad, la VIl Reunién de la Agrupacién de
Directores de Centros de Informacion Latinoamericanos de Cladea se
llevaré a cabo del 3 al 5 de noviembre, primero en el Hotel Hilton y luego
en la Universidad Tecnolégica de Bolivar, anfitriona del evento. Ademas
del seguimiento a los acuerdos tomados el afio pasado, en la reunion se
presentaran los trabajos cooperativos realizados y habra charlas de capaci-
tacion a cargo de los profesores de la citada universidad, en Cartagena.

Infe>rmesan
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Se capacitara a comunidades nativas

Planes de negocio
iNnclusivos

Un nuevo programa que es a la vez un estimulo y una oportunidad para
las comunidades nativas se inaugurd el martes 11 de agosto. Se trata del
Programa de Capacitacion en Planes de Negocios Inclusivos, disefiado
por el Centro de Desarrollo Emprendedor (CDE) de la Universidad ESAN
por encargo y en convenio con el Comité de Administracion de Recursos
para la Capacitacion en Hidrocarburos (Carec).

El principal objetivo de esta singular experiencia de capacitacion es desa-
rrollar y fomentar los negocios actuales en las comunidades nativas desig-
nadas por el Carec. Como la seleccién de participantes es un elemento de
suma importancia, la primera etapa del programa ha consistido en viajes
a las comunidades de San Francisco, en Ucayali, Pangoa, en Satipo, y
Tutumberos, en Bagua, para conocer el entorno y las oportunidades que
los nativos podrian aprovechar en sus propuestas de negocio. La segunda
etapa es el programa en si, mientras la tercera se refiere al seguimiento
y control de lo planificado. Para ello, al término de la segunda etapa los
participantes retornaran a sus comunidades para implementar los primeros
pasos aprendidos, y luego volveran a ESAN para concluir la etapa final y
consolidar sus conocimientos.

Participaron en la inauguracion autoridades del Carec y el Ministerio de
Energia y Minas, el rector de la Universidad ESAN, representantes de
las empresas mineras acreditadas en nuestro pais y, especialmente, los
miembros de comunidades nativas que cursaran el programa.

El rector Jorge Talavera rodeado de participantes del programa.

oregalado@esan.edu.pe

Profesor Regalado
en el ltesm/Puebla

En el marco del Programa de Lideres Aca-
démicos Internacionales de la Escuela de
Negocios y Ciencias Sociales del Tecnoldgico
de Monterrey, Campus Puebla, a mediados
de agosto el profesor Otto Regalado estuvo
una semana en esta ciudad mexicana, donde
dicté dos conferencias a los alumnos: “Marke-
ting turistico” y “Valor marca pais”, y condujo
un taller sobre marketing turistico dirigido a
los profesores del area de marketing de la
institucion. En octubre, el profesor Regalado
ha sido invitado a participar en una reunién
similar, esta vez en el Campus Guadalajara.
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Maestria en Finanzas
Inicio: 11 de octubre
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Maestria en Organizacion y
Administracién de Personas
Inicio: 12 de noviembre

DIPLOMADO INTERNACIONAL
EN VALORIZACION DE EMPRESAS

Determina el valor real de una empresa

Diplomado Internacional en
Valoracién de Empresas
Inicio: 13 de octubre

Maestria en Agronegocios
Inicio: 27 de noviembre

DIPLOMADO INTERNACIONAL
EN LOGISTICA Y OPERACIONES

Gestion y control para un 6ptimo flujo de los suministros

Diplomado Internacional en Gerencia
Ambiental
Inicio: 22 de octubre
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MAESTRIA EN ADMINISTRACION

MBC TP
Inicio: 15 de octubre

DIPLOMADO INTERNACIONAL
EN GERENCIA AMBIENTAL

Programa con certificacion internacional otorgada por la Universidad de los Andes

Diplomado Internacional en Gerencia
Ambiental
Inicio: 23 de setiembre

http://esancendoc.esan.edu.pe

Maestria en
FINANZAS Y
DERECHO CORPORATIVO

=

Maestria en Finanzas y Derecho
Corporativo
Inicio: 26 de octubre

R A DE SEGURIDAD

Diplomado Internacional de
Marketing
Inicio: 7 de octubre

ESAN/Cendoc ofrece
seminario-taller

Atendiendo una solicitud de la Universidad Nacional de San Antonio Abad
del Cusco, ESAN/Cendoc ofrecié un seminario-taller al personal de la
biblioteca de la mencionada universidad. La tematica tratd sobre las com-
petencias y las habilidades necesarias para la atencién de los servicios de
informacion a través de Internet y la atencion al usuario en general. Entre el
19y el 21 de julio, el personal profesional de ESAN/Cendoc expuso su propia
experiencia en el manejo de los mecanismos mas idoneos para la mejora de
los servicios a los usuarios, tanto en forma presencial como en linea.

Bibliotecélogos de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco
con la jefa de ESAN/Cendoc, Cecilia Alegre, en el frontis de nuestro centro de

documentacién.
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