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- Palabras del Director

En un entorno empresarial marcado por la
transformacion digital, las organizaciones necesitan
lideres capaces de integrar la tecnologia en la
estrategia del negocio. La Maestria en Direccién de
Tecnologias de Informacién de ESAN forma
profesionales que lideran la transformacion digital,
gestionan proyectos complejos y dirigen equipos
innovadores con visidn global.

El programa combina conocimientos técnicos, vision
estratégica y liderazgo, preparando a los
profesionales de Tl para asumir roles directivos con
impacto real. Ademas, ofrece una doble certificacion
internacional con La Salle — Universidad Ramon Llull
de Barcelona, donde conoceran las mejores
practicas en gestion de TI.

Eddy Morris

Ph. D. por La Salle - Universitat Ramoén LLull, Espafa.

Director de las Maestrias en Data Analytics & Artificial Intelligence , Direccidn de Tecnologias de Informacion
y Project Management de ESAN.

Consultor internacional de diversas empresas y organismos internacionales. Su experiencia en consultoria
comprende empresas como Grupo Romero, Grupo Wong, IBM, Grupo San Fernando, Interbank, Backus, BCR,
entre otras.
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‘Nuestros Pilares

Gestion Empresarial

Pilar enfocado en brindar al participante los conocimientos
sobre la empresa y sus funciones, debe estar al tanto del
planeamiento estratégico y lograr el alineamiento de los
proyectos de tecnologias de informacién con la estrategia
empresarial.

Gestion de Tecnologias

Asignaturas orientadas a la profundizacion de los
conocimientos y practicas sobre las tecnologias de
informacion y su gestion para formar un directivo de alto
nivel.

Innovacion y transformacion Empresarial
Brinda los conocimientos para formar gerentes de
tecnologias de informacion orientados a la innovacion,
con visién global.

Desarrollo de Habilidades Gerenciales

Profundiza las competencias gerenciales y técnicas. Una
caracteristica importante debe ser su capacidad para
liderar equipos.
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Grado de Maestro en

Direccion de Tecnologias y Transformacion Empresarial

Certificado por periodo

@& Certificado por periodos 1y 2: Certificado
en Gestion estratégica de las Tecnologias e
innovacion

@ Certificado por periodos 3y 4: Certificado en
Direccion avanzada en nuevas Tecnologias

Certificado en Transformative Executive Journey

5 Ccertificado de participacion

Seminario Internacional

UNIVERSITAT RAMON LLULL

*Los certificados se entregaran Unicamente a quienes culminen
satisfactoriamente la maestria y se otorgaran junto con el grado de maestro.
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Componente Internacional

o

Certificado de participacion al
Seminario Internacional

UNIVERSITAT RAMON LLULL

Como parte del componente internacional de la Maestria
los alumnos participaran en un stage internacional en
Barcelona que incluye cursos, que se desarrollaran en
forma intensiva, a lo largo de una semana. Los cursos
estaran a cargo de profesores de La Salle Universitat
Ramon Llull , en la ciudad de Barcelona, Espafa.
Adicionalmente a los cursos, con miras a conocer las
aplicaciones de la gestion de la tecnologia de
informacion y las ventajas competitivas de empresas
lideres de nivel internacional, los participantes visitaran
empresas en diferentes giros de negocios, de la ciudad
de Barcelona, que hayan tenido éxito en la implantacion
de soluciones con tecnologia de informacion.

El ranking QS situa a la URL como la mejor universidad de Espafia y 212 del mundo en Business &
Management

Cuenta con acreditaciones como:

ACCREDITED

Nota: Lainversién del programa considera tinicamente el costo académico de los cursos nacionales e internacionales dictados en el Peru. Incluye los gastos derivados del seminario internacional
en el extranjero, visitas empresariales, charlas magistrales, almuerzo diario y talleres. No incluye pasajes, alojamiento, transporte, ni otros que pudieran presentarse en el pais de destino.
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Cada afio, ESAN realiza la International Week,
una actividad que conecta a los alumnos con
un entorno global de gestién con las ultimas
tendencias y practicas gerenciales mediante
conferencias magistrales y desarrollo de
casos practicos.

Este intercambio académico y cultural con
estudiantes y profesores de distintas
maestrias y universidades internacionales,
fortalece el liderazgo, networking y vision
global.

Nota: Los alumnos participaran en uno o dos cursos a lo largo de la maestria, segtin la programacion del programa.

2 veces al ano

+30

Cursos dictados por
internacionales, por edicion.

profesores

+12 000

Participantes de maestrias y alumnos
extranjeros hasta hoy.

+900

Profesores de escuelas de negocios de
nivel mundial a través de sus ediciones.

en enero y julio. En semana intensiva.




Malla Curricular

Basamos nuestra malla curricular en tres pilares que forman lideres integrales: una sélida base en negocios,

dominio técnico en su especialidad y el desarrollo de habilidades gerenciales. Duracion: 24 meses

R e it FERN

Sistemas
empresariales

Estrategia y gestion
empresarial

Ingenieria de
Software

Economia de la
informacion y
transformacion digital*

Gerencia de proyectos
de tecnologias de
informacion

Gestion de innovacion
y el cambio en la
empresa*

TEJ: Gestion eficaz del
tiempo y la frustracion *

TI_EJ: A_utoco_nocimiento
e inteligencia
emocional *

-8R0 E

Periodo Il

E-Commerce y supply
chain management

Gestion agil de
proyectos*

Tecnologias para la
industria 4.0*

Business process
management

Digital business models
Gestion financiera
Business analytics

TEJ: Comunicacion
efectiva y storytelling *

TEJ: Creatividad y

pensamiento disruptivo *

* Cursos dictados en modalidad presencial.

M Negocios

M Especialidad

Periodo llI

Gestion de talento
humano

Arquitectura
empresarial

Seguridad informatica

y ciberseguridad*

Inteligencia artificial
aplicada a los
negocios*

Gerencia de redes y
telecomunicaciones

Seminario de
investigacion |

Gestion de servicios
de TIC

TEJ: Networking y
desarrollo de
relaciones *

TEJ: Gestion de la
marca personal *

M Habilidades Gerenciales: Transformative Executive Journey (TEJ)

Periodo IV

Seminario
internacional*

Aspectos legales,
éticos y de
sostenibilidad en
entornos digitales

Marketing digital

Tecnologias
emergentes

Direcciér] de
tecnologias de
informacion

Planeamiento
estratégico de
tecnologias de
informacion

TEJ: Liderazgo
inspirador y coaching *

TEJ: Desarrollo y

gestion de equipos
de alto desempenio *

TEJ: Negociacion y
manejo de conflictos *

B Seminario
internacional Il

Nota: De acuerdo con los procesos de mejora y actualizacién permanente, la estructura curricular se encuentra sujeta a cambios. Dichos cambios seran previamente aprobados por el Consejo
Universitario y comunicados con la debida anticipacion. Asimismo, estos no implicaran cambio alguno en los precios ya informados y contratados, pagos por derechos académicos adicionales,
ni mucho menos cambios o afectaciones al objetivo y calidad académica del programa.



Transformative oo Executve Joumey
Executive Journey POWER SKILLS

Incorporamos el componente Transformative Executive Journey para
desarrollar las habilidades gerenciales de los participantes y prepararlos
para liderar con vision e impacto en sus organizaciones.

Enfocado en 3 ejes
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Desarrollo Relaciones Liderazgo y
Personal Interpersonales Gestion de Equipos
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Plana docente de
reconocicda trayectoria

Lydia Arbaiza Rafael Estrada
Ph.D en Ciencias Econdmicas MBA por la Universidad ESAN
Decana Gerente de Sistemas de Informacion,
Esan Graduate Business School Telecomunicaciones y Control de Procesos

Companhia Minera Antamina

o et

I\ Ketty Jauregui b. Johnny Garcia
Ph. D en Administracion por la IESE. Especialista en Sistemas y Tecnologia de la
Informacion por la Universidad Nacional del
Vicerrectora académica Callao

Universidad ESAN

Ha trabajado con empresas como BCP,
Interbank, Telefdnica, Entel y Telecom ltalia.

Jaime Serida

Ph. D en Business Administration de Univeristy of Minnesota

Rector
Universidad ESAN



Nuestros
Estudiantes

21a 30 anos

31a 35 anos

Empresas

cuLQl

TELEFONICA DEL PERU
LA TINKA S.A.

LIMA AIRPORT
PARTNERS

NTT DATA

TATA

GLOBANT PERU S.A.C

Posiciones

Gerente

Jefes
Especialistas
Coordinadores
Supervisores




Desbloquea el siguiente
hivel de tu carrera s 4
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Transformacion glas Y
Digital Transformacion
Empresarial

Inversion hasta

100%

reconocida

Convalidacion +
Académica
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CONTACTANOS

LIMA TRUJILLO

2 Cecilia Morales 2 Nicida Méndez

© 952232203 © 990 077 897 / 975 360 044 |

X cmoralesc@esan.edu.pe 948 312 846
™M nmendez@esan.edu.pe

PIURA

O .
- Faviola Corcuera
2 Margaret Leandres

© 982474 427

& (073) 333 016 X fcorcuera@esan.edu.pe

© 990 007 915/ 969 724 422
™M mleandres@esan.edu.pe CUSCO, CHICLAYO, ICA

2 Melody Candela

2 Silvia Alburqueque
©.942 046 916

© 964101664 ™= mcandelar@esan.edu.pe

XX salburqueque@esan.edu.pe
OTRAS REGIONES

AREQUIPA i
2 Katia Fribourg

2 Glendy Torreblanca

© 981713 576

© 966 955 350 /990 077 911 X kfribourg@esan.edu.pe

X gtorreblanca@esan.edu.pe

2 Gelsey Ramirez

© 945030182
X gramirezc@esan.edu.pe

HUANCATD INSCRIBETE AQUi

2 Ménica Cutipa

© 943896 519
X mcutipa@esan.edu.pe
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