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Palabras del Director

La Maestria en Finanzas y Derecho Corporativo de
ESAN es la mejor propuesta del mercado porque es
la unica en el pais que ofrece una combinacion
equilibrada de las finanzas y el derecho corporativo.
Su estructura curricular renovada permite que sus
participantes dominen las finanzas y estén al tanto
de las nuevas tendencias del mundo de los negocios
gracias a los conocimientos que se brindan en temas
como Derecho digital, Fintech, Politicas de
compliance, Crowdfunding, Criptoactivos,
Planificacion fiscal, Direccion estratégica,
responsabilidad social corporativa, entre otros.

Paulo Comitre

Director de la Maestria en Finanzas y Derecho Corporativo
MBA con mencién en finanzas de ESAN.

Abogado con amplia experiencia en derecho corporativo y financiero. Gerente General de La Fiduciaria
y Director de Moody'’s Peru.
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Nuestros Pilares™  ~ . = |

O.I Conexion con la realidad empresarial

Docentes reconocidos en rankings internacionales
que combinan excelencia académica y experiencia
en operaciones de alto impacto.

Global Approach

02 Participacion en cursos internacionales, 2 semanas en
Madrid la posibilidad de intercambio o doble grado con

Florida International University.
Estrategia académica
03 Unico programa que integra finanzas y derecho
corporativo, ofreciendo una vision integral para un mejor
G

analisis empresarial y toma de decisiones.

Networking y posicionamiento

04 Nuestros graduados lideran areas legales en empresas
como Goldfields, Entel Peru, BBVA y Petroperu. La maestria

O te prepara para destacar en gerencias legales, financieras,
contables y mas.
Innovacion
O 5 La maestria contempla en su curricula: Derecho digital e
innovacion, Fintech, talleres de metodologias agiles,
G

transformacion profesional y disefio legal.




5 Certificaciones
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Grado de Maestro en

Finanzas y Derecho Corporativo

Certificado de Especialidad

Derecho Financiero & Derecho
y Bancario Administrativo

Derecho Laboral

Empresarial Derecho Digital

Tributacién Corporate
Empresarial Compliance

;' Certificado en Transformative Executive Journey

4 Diploma de Especialidad en 5 Doble Grado (opcionan
Finanzas y Derecho Europeo
Universidad FLORIDA s
vucdm | Carloslll FIU ‘ INTERNATIONAL o =
UNIVERSITY e

de Madrid



Componente Internacional

Diploma de Especialidad en
Finanzas y Derecho Europeo

Universidad

ucdm | Carloslll s
de Madrid

El programa se realiza en Madrid, Espafa, e incluye
visitas a instituciones destacadas como BBVA,
Congreso de los Diputados, Senado, Tribunal Supremo,
Palacio de la Bolsa de Valores, Ciudad Financiera del
Banco Santander e IBM, entre otras.

Los participantes seguiran clases sobre temas como:

0 Sistema Financiero Europeo:
funcionamiento y tendencias

& Fusiones y estrategia financiera

Q Integracion Europea y derecho
laboral Unico
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Doble Grado opcionan
Master of Science in Finance

Los graduados de la Maestria en Finanzas y Derecho
Corporativo podran realizar un doble grado con Florida
International University (FIU) y obtener el Master of
Science in Finance, hasta dos anos después de la
graduaciéon de la Maestria en Finanzas y Derecho
Corporativo de ESAN.
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Cada ano, ESAN realiza la International Week,
una actividad que conecta a los alumnos con
un entorno global de gestion con las ultimas
tendencias y practicas gerenciales mediante
conferencias magistrales y desarrollo de
casos practicos.

Este intercambio académico y cultural con
estudiantes y profesores de distintas
maestrias y universidades internacionales,
fortalece el liderazgo, networking y vision
global.

+30

Cursos dictados por
internacionales, por edicion.

profesores

+12 000

Participantes de maestrias y alumnos
extranjeros hasta hoy.

+900

Profesores de escuelas de negocios de
nivel mundial a través de sus ediciones.

2 veces al ano

en enero y julio. En semana intensiva.

*[.0s alumnos participaran en uno o dos cursos a lo largo de la maestria, segun la programacion de la misma.




Malla Curricular

Basamos nuestra malla curricular en tres pilares que forman lideres integrales: una solida base en negocios,
dominio técnico en su especialidad y el desarrollo de habilidades gerenciales. Duracién: 24 meses

Periodo Il Periodo lil Periodo IV

g Matematica g Reestructuracion de Evaluacion de M Electivo 1
' Financiera * " Empresas y Patrimonios - Inversiones :
i : : M Electivo 2
-‘ Contabilidad - Impuesto General a las * Corporate !
' empresarial * " Ventas I Compliance M Electivo 3
-' Economia para los - Valorizacion de - Project Finance y M Electivo 4
' negocios . Empresas * ' Apps :
: : : . TEJ: Liderazgo
g Mercado de - Sociedades, Fusiones . Eticay + inspirador y coaching *
' Valores .y Adquisiciones M Responsabilidad |
: : . Social . TEJ: Desarrollo y
B Finanzas Aplicadas * - Contratos Bancarios, M gestion de equipos
! o ] . financieros y derivados | Gerencia Estratégica . de alto desempeno *
.. Gerencia Financiera * ! . y manejo de :
L £ g Disefio de Fideicomisos  : stakeholders * g TEJ: Negociacion y
g 'ributacion "y Titulizacion de Activos ! manejo de conflictos *
| EMpIeSsigllapiicac g « M Gobierno Corporativo
' Disefio de Instrumentos : Derecho y Tributacién : H
N _ ) [ | Derechoy Periodo V
. Financieros * , Laboral - transformacion digital
' TEJ: Gestion eficaz del | Seminario de B Semin 3t aacional * W Seminario
.: tiempo y la frustracion * - Investigacion | ! internacional I
| o Yy . TEJ: Networking y
. TEJ: Autoconocimiento . TEJ: Comunicacion B desarrollo de
W inteligencia - efectiva y storytelling * | relaciones *
emocional * : o :
m [EJ: Creatividad y g TEJ: Gestion de la

. . . *

* Cursos dictados en modalidad presencial.

M Negocio M Especialidad M Habilidades Gerenciales: Transformative Executive Journey (TEJ)

Nota: De acuerdo con los procesos de mejora y actualizacion permanente, la estructura curricular se encuentra sujeta a cambios. Dichos cambios seran previamente
aprobados por el Consejo Universitario y comunicados con la debida anticipacion. Asimismo, estos no implicaran cambio alguno en los precios ya informados y contratados,
pagos por derechos académicos adicionales, ni mucho menos cambios o afectaciones al objetivo y calidad académica del programa.
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Derecho
Financiero
y Bancario

Tributacion
Empresarial

Derecho
Digital

Derecho
Administrativo

Derecho
Laboral
Empresarial

Corporate
Compliance

Elige entre seis especialidades clave para

un referente en tu industria.

Circuito monetario y derecho bancario
Emision de activos de renta fija y variable

Las fintech y el derecho corporativo
Derecho corporativo internacional

Administracion tributaria y procedimientos tributarios
Impuesto a la renta empresarial

Planeamiento tributario

Tributacioén internacional y precios de transferencia

Derecho digital y régimen juridico de las telecomunicaciones
Proteccion de datos personales

Nuevas tecnologias en la administracion del Estado
Propiedad intelectual para el desarrollo tecnoldgico

Derecho administrativo econémico
Regulacién de mercados y competencia
Contrataciones del Estado

Curso internacional de derecho administrativo

Planeamiento contractual
Planeamiento salarial

Estrategias de desvinculacion laboral
Curso internacional en derecho laboral

Actualidad del compliance

Nuevas tendencias en el modelo de prevencion

Disefio e implementacién de un programa de compliance
Derecho corporativo y compliance




Transformative R Exeaive Jourmey
Executive Journey POWER SKILLS

Incorporamos el componente Transformative Executive Journey para
desarrollar las habilidades gerenciales de los participantes vy
prepararlos para liderar con vision e impacto en sus organizaciones.

Enfocado en 3 ejes
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Desarrollo Relaciones Liderazgo y
Personal Interpersonales Gestion de Equipos
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Plana docente de

reconocida trayectoria

" Omar Gutiérrez

MBA por ESAN

Superintendente Adjunto de
Supervision Prudencial
Superintendente Adjunto de
Supervision Prudencial

',n’. .

Ivanna Loncharich

Especialista en gobierno
corporativo y sostenibilidad

Directora en Red de
Secretarios Corporativos
Ameérica Latina

" Miguel Flores

Maestria en Economia

Gerente General
Jockey Club
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Ernesto Cuadros

MBA por la Universitat
Politécnica de Catalunya

Vicepresidente Corporativo
de Administracion, Finanzas
y Contraloria

Grupo ATV

Juan Hopkins

Magister en Finanzas y
Derecho Corporativo por
Universidad ESAN

Socio
CMS Grau

%=  Francisco Barron

Magister en Derecho de
Propiedad Intelectual

Socio de DPP Legal
Piérola Pizarro, Arce &amp;
Barron Abogados.

= Nelson Bertoli

Master en Derecho de la Empresa
de la Universidad de Navarra

Vicepresidente de
Cumplimiento y Asesoria Legal
Banco Pichincha

o

%

Cesar Puntriano

Abogado y Magister en Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social por la
Pontificia Universidad Catdlica del Peru

Socio Principal
Estudio Muniz

Patricia Garcia

Santillan: Master Universitario en
Asesoria Juridica de Empresas

Ex Asesora legal
Hermes, Punto Visual S.A.,
Grupo Telefonica
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Duilio Suarez Barreto

Gerente Legal
EY Law

" Formarme en ESAN fue clave para trabajar en
trasnacionales alemanas y en la constructora
mas grande del pais. Me permitié actualizar
mis conocimientos legales, aprender de
grandes docentes y ampliar mi red con
contactos valiosos. ”

31a40anos

Empresas

EY

SUNAT

BCP

INDECOPI
Estudio Bedoya
Banco Pichincha

Posiciones

Gerentes
Consultores
Coordinadores
Jefes

!"

4

Poder Judicial
Banco de Comercio
PwC

Huawei

Grafna y Montero
Deloitte

Especialistas
Directores

Funcionarios
Especialistas

Gerente Legal
Grupo Aje

Nuestros Estudiantes

21a30anos

Banco de la Nacion
Scotiabank
Arauco Malls
COSAPI

PangeaCo
Falabella

Ana Guerrero Quintana

#lEstudiar la maestria ha sido de las mejores
decisiones que he tomado en mi carrera. Lo
aprendido y vivido tuvo un impacto tanto
profesional como personal con un impacto
profesional y personal,
profesionales. ”

al conoce increibles
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CONTACTANOS

LIMA TRUJILLO

2 Rosangela Peralta 2 Nicida Méndez

© 958 551370 © 990 077 897 / 975 360 044 /

XX rperalta@esan.edu.pe 948 312 846
™M nmendez@esan.edu.pe

PIURA

O .
- Faviola Corcuera
2 Margaret Leandres

O 982 474 427

& (073) 333 016 X fcorcuera@esan.edu.pe

© 990 007 915/ 969 724 422
™M mleandres@esan.edu.pe CUSCO, CHICLAYO, ICA

2 Melody Candela

2 Silvia Alburqueque
© 942 046 916

© 964101664 ™ mcandelar@esan.edu.pe

XM salburqueque@esan.edu.pe
OTRAS REGIONES

AREQUIPA i g
2 Katia Fribourg

2 Glendy Torreblanca

© 981713 576

© 966 955 350 /990 077 9N X kfribourg@esan.edu.pe

XK gtorreblanca@esan.edu.pe

2 Gelsey Ramirez

© 945 030182
X gramirezc@esan.edu.pe

HUANCAYO
2 Mobnica Cutipa

© 943896 519
XM mcutipa@esan.edu.pe
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