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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE —

La ESAN School of Government nace con el firme
proposito de transformar la administracion publica

en Peruy la region. Con una vision innovadora y

un compromiso inquebrantable con la excelencia,
nuestra institucion se dedica a la formacion de lideres
publicos capaces de enfrentar los retos del siglo XXI
con audacia, etica y responsabilidad social.

Através de una oferta educativa integral y programas
alineados a los 11 sistemas administrativos del
Estado, la ESAN School of Government se posiciona
como el referente en la capacitacion de gestores
publicos. Nuestro enfoque interdisciplinario y practico
proporciona a los funcionarios las herramientas
necesarias para mejorar la eficiencia, transparencia

y eficacia de las instituciones publicas, promoviendo
principios de buena gobernanza y rendicion de
cuentas.

La ESAN School of Government es mas que una
institucion educativa; es un motor de cambio que
impulsa la innovacion, el liderazgo y el desarrollo
sostenible en el sector publico. Invitamos a todos

los interesados en contribuir al progresoy la
modernizacion de la administracion publica a unirse a
nosotros y ser parte de esta transformacion.

¢POR QUE ELEGIRNOS?

37 anos de experiencia en la formacion de
gestores publicos.

Mas de 400 graduados de la Maestria en Gestion
Publica.

Mas de 136,000 egresados de programas de
gobierno.

Programas alineados a los 11 sistemas
administrativos del Estado.
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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE —

11 areas de especializacion y multiples opciones de
certificacion.

Docentes lideres con amplia trayectoria en gestion
publica y acadéemica.

Componentes internacionales y seminarios
intensivos en colaboracion con universidades de
prestigio.

EJES DE TRABAJO

Formacion de Lideres y Gestores Publicos
Competentes: Capacitacion integral para liderar
eficazmente en el ambito gubernamental.

Promocion de la Buena Gobernanza: Fomento
de principios éticos y rendicion de cuentas en la
administracion publica.

Investigacion y Analisis de Politicas Publicas:
Generacion de conocimiento para una toma de
decisiones basada en evidencia.

Fomento del Liderazgo y la Innovacion: Creacion
de un entorno propicio para el desarrollo de
soluciones innovadoras en la gestion publica.

©, 0 0 0

La ESAN School of Government es la opcion ideal
para aquellos que buscan ser agentes de cambio en
la administracion publica y contribuir al bienestar de la
sociedad a traves de una educacion de excelencia.

Marco Antonio Vinelli Ruiz
Director de la Escuela de Gobierno en ESAN
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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE —

PRESEN'I"ACI()N DE LA
MAESTRIA

ElrecienteinformedelasNacionesUnidas, sobreelcumplimiento
de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), nos plantea la
urgencia de cumplir dichos indicadores para el 2030, y advierte
el retraso y el moderado avance en su cumplimiento. Objetivos
como el mantenimiento y acceso al agua y saneamiento, el
desarrollo de energia asequible y no contaminante con énfasis
en produccion y consumo responsable, asi como politicas para
el control del cambio climatico, requiere establecer una alianza
entre el Sector Privado y el Sector Publico para el cumplimiento
de dichas metas. Alianza que constituye ademas uno de los
ODS. Esta vision, subraya la importancia de innovar en temas de
gestion en los ambitos de sostenibilidad social, medio ambiental
y de gobernanza. Este esfuerzo debe realizarse con una
perspectiva global, y responder a los desafios que surgen en el
ambito local, regional y nacional, respondiendo con soluciones
al enorme reto que es la sostenibilidad.

El Peru esta entre los diez paises mas megadiversos del
planeta, es por ello, que el enfoque de Desarrollo Sostenible es
crucial para responder los desafios medio ambientales como la
deforestacion en la Amazonia, la contaminacion de la actividad
minera informal, y las brechas sociales y economicas que
afectan a comunidades rurales e indigenas.

La Universidad ESAN, con la propuesta de una Maestria de
Desarrollo Sostenible, contribuye a ser un puente entre el
Sector Publico y el Sector Privado. Nuestra propuesta brinda
instrumentos para el fortalecimiento del buen gobierno, esencial
paralamejorade la éticay latransparenciaen las organizaciones.
La adopcion de estandares ESG (Environmental, Social and
Governance) puede aumentar la competitividad internacional
de las empresas peruanas, pues atrae inversiones extranjeras,
establece un vinculo de confianza en las instituciones peruanas
y les permite integrarse adecuadamente en el mercado global.
Por ellado de politicas publicas, la adopcion de estandares ESG,
requieren expertos para su formulacion y ejecucion. Esto crea
oportunidades laborales crecientes en sectores como Mineria,
Energia, Agricultura, Finanzas y areas afines a la Consultoria,
y permite a los profesionales no solo fortalecer su perfil, sino
también contribuir activamente al desarrollo sostenible del
Pery, abordando desafios criticos y promoviendo un futuro mas
equitativo y sostenible.

Cesar Fuentes Ph.D
Director de la maestria
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COMPRENSION INSTRUMENTOS DE HERRAMIENTAS DE LIDERAZGO
INTEGRAL DEL GESTION PUBLICA MANAGEMENTY PARA GENERAR
DESARROLLO ENFOCADAS EN LA FINANCIAMIENTO CONSENSOS
SOSTENIBLE SOSTENIBILIDAD VERDE
Acreditaciones de ESAN Membresias de ESAN
Dl Aves R gbee @ iy e @
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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE “

POWER
—_SKILLS

Habilidades

técnicas+blandas

NUEVO ENFOQUE
EN POWER SKILLS

Incorporamos el componente Transformative
Executive Journey en nuestras maestrias a fin
de que el participante desarrolle Power Skills,
combinando habilidades tecnicas y blandas
necesarias para ser un experto que deja
huella en los negocios del futuro.

Este componente se desarrollara en tres gjes:

DESARROLLO PERSONAL

DESARROLLO DE RELACIONES ‘
INTERPERSONALES

DESARROLLO DE LIDERAZGO Y GESTION

DE EQUIPOS
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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE

COMPONENTE
INTERNACIONAL

Los seminarios internacionales realizados en el extranjero en asociacion con
nuestras universidades socias de primer nivel son un elemento diferenciador de los
programas de ESAN.

Esta experiencia internacional complementa los aspectos teorico-practicos recibidos
previamente con conferencias y vistas técnicas para conocer los avances que han
logrado en el desarrollo de politicas y modelos que involucran al gobierno, sociedad
civily empresa privada en temas de desarrollo sostenible.

Universidad de i';?ﬁ?’.ﬁé‘;rj
los Andes

Desde hace 15 anos, la
Facultad de Administracion
de la Universidad de los
Andes ha incorporado la
sostenibilidad en su ADN y
su mision, y teniendo, como
pocas en el mundo, un area
académica especializada.

Por su experiencia 'y
enfoque multidisciplinario,
la Universidad de los Andes
es una institucion referente
en Sostenibilidad en
Latinoameérica.

Nota:
El seminario combina clases presenciales, estudio de casos y visitas institucionales.
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ESAN

INTERNATIONAL

é' WEEK®

Todos los anos, ESAN organiza la International
Week, en eneroy julio. Esta actividad promueve la
exposicion de los participantes a un ambiente global
y presenta las ultimas practicas de manejo gerencial
en el mundo. Se propone, asi mismo, incentivar

la interaccion entre los mas de 1,000 alumnos de

los diversos programas de posgrado de ESAN con
los participantes de universidades del extranjero,
expandiendo su red de contactos y su vision de un
mundo globalizado.

Los participantes de la Maestria en Desarrollo
Sostenible participan de esta semana intensiva

con cuatro cursos, cada uno de ellos se compone
de exposiciones magistrales, desarrollo de

casos, material de lectura, trabajos individuales y
grupales. Dos de los cursos corresponden a cursos
obligatorios de la malla curricular del programa

y dos cursos seran de libre seleccion donde los
participantes podran aprovechar la gran variedad de
temas que cada International Week propone.

MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE n

Profesores
reconocidos
en escuelas de
negocios de nivel
mundial.

+50
Cursos dictados
por profesores
internacionales,
por edicion.

+1000

Participantes de
diferentes maestrias.
Participacion de
alumnos extranjeros.

2 veces al ano, en
eneroy julio. Semana
intensiva.

Nota:
Todo el material sera virtual, siendo consecuentes con nuestra politica de cuidado del medio ambiente.
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INSTRUMENTOS DE
MANAGEMENT

&

GOBERNANZA PARA
LA SOSTENIBILIDAD

GESTION DEL
IMPACTO
AMBIENTAL

)

>

GESTION DEL

DESARROLLO

ECONOMICOY
SOCIAL
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MALLA CURRICULAR

PERIODO |

- Fundamentos de
gestion publica:
Teoria del Estado y
gobernabilidad ().

+ Economia circular
y de los recursos
naturales ().

- Etica en desarrollo
sostenible para la
gestion publica ().

+ Métodos
Cuantitativos ().

+ Realidad nacional
y gestion de
territorios ().

+ Gerencia
financiera
sostenible ().

- Gerencia
estratégica para la
sostenibilidad (™).

+ Transformative
Executive Journey:
Gestion eficaz
deltiempoy la
frustracion (*).

« Transformative
Executive Journey:
Autoconocimiento
e Inteligencia
emocional ().

(") Cursos dictados a distancia

PERIODO Il

- Diseno, gestion
y evaluacion
de proyectos
sostenibles ().

- Gobernanza para
la sostenibilidad e
indicadores ESG (™).

- Cambio climatico
y gestion de la
biodiversidad (*).

- Entornoy normativa
ambiental en Peru
).

- Estrategias de
negociacion y
costos de conflictos
sociales ().

« Comunicacion social
para el desarrollo
sostenible ().

- Analisis del ciclo
de vida: impacto
ambiental (7).

- Transformative
Executive Journey:
Comunicacion
efectivay
storytelling ().

- Transformative
Executive Journey:
Creatividad y
pensamiento
disruptivo ().

(**) Cursos dictados en modalidad presencial

Nota:

PERIODO III

- Finanzasy
financiamiento
para proyectos
sostenibles ().

+ Seminario de
Investigacion | ().

- Gestion publica
por resultados:
Sistema Nacional
de Presupuesto ().

- Gestion publica
de inversiones:
Sistema Nacional

de Programacion
multianual ().

+ Instrumentos de
alianza publico
privada para
el desarrollo
sostenible ().

+ Transformative

Executive Journey:

Networking y
desarrollo de
relaciones (™).

+ Transformative

Executive Journey:

Gestion de la
marca personal
.

« Seminario
Internacional (*).

MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE “

PERIODO IV

+ Energias limpias y

huella de carbono
"

- Fondos Verdesy

Sistemas MRV en
Peru (7).

+ Financiamiento de

Agua, Saneamiento
y Sostenibilidad (*).

- Electivo Semana

Internacional 1 (™).

+ Electivo Semana

*x

Internacional 2 (*).

+ Transformative

Executive Journey:
Liderazgo
inspiradory
coaching (*).

+ Transformative

Executive Journey:
Desarrollo y gestion
de equipos de alto
desempeno ().

+ Transformative

Executive Journey:
Negociacion

y manejo de
conflictos (*).

PERIODOV

« Seminario de

Investigacion II (%)

De acuerdo con los procesos de mejora y actualizacion permanente, la estructura curricular se encuentra sujeta a cambios. Dichos cambios
seran previamente aprobados por el Consejo Universitario y comunicados con la debida anticipacion. Asimismo, estos no implicaran cambio
alguno en los precios ya informados y contratados, pagos por derechos académicos adicionales, ni mucho menos cambios o afectaciones al
objetivo y calidad academica del programa.
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CERTIFICACIONES

e UNIVERSIDAD
ESAN

¢ UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES

* Se realiza una especialidad y se sujeta a un quorum minimo de 15 matriculados.

GRADO DE MAESTRO
en Desarrollo Sostenible

CERTIFICADO
TRANSFORMATIVE
EXECUTIVE JOURNEY

CERTIFICADO

Certificado de
participacion en
Seminario Internacional
en Gerencia del
Desarrollo Sostenible

MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE n
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PLANA DOCENTE DE
RECONOCIDA TRAYECTORIA

&
q

MARCO VINELLI

MBA de CENTRUM y Magister en Finanzas por
ESAN. Director de Educacion Ejecutiva del sector
Agro. Director de ESAN School of Government.

KETY JAUREGUI MACHUCA

Ph. D. en Administracion por la IESE. Master en
Administracion de la Informacion por ITESM. Ha sido
directora de la Maestria de Organizacion y Direccion
de Personas, y actualmente es vicerrectora
academica en ESAN.

CINTHYA ARGUEDAS GOURZONG

Magister en Gestion y Politicas Publicas por la
Universidad de Chile. Especialista en reforma
institucional, gestion pubica, modernizacion

del Estado y descentralizacion. Consultora en
procesos de reforma, modernizacion, simplificacion
administrativa, diseno de metodologias y
herramientas para la mejora de la gestion
institucional vinculados a sistemas administrativos.

JOSE VENTURA EGOAVIL

Ph.D. in Management Sciences, ESADE-Ramon
Llull, Barcelona - Espana. Ha sido Gerente de
proyectos de las Naciones Unidas. Oficial para los
temas economicos y politicos de la Embajada Suiza.
Director Ejecutivo de la Escuela Mayor de Gestion
AECI. Profesor ordinario de la Universidad ESAN.

CESAR SAENZ ACOSTA

Doctor en Administracion de Empresas en ESADE-
Espana, con MBA de ESAN. Profesor en temas

de responsabilidad social, conflictos sociales y
negociacion en el sector extractivo. Ha realizado
investigaciones y publicaciones sobre como ganar
la licencia social para operar en el sector minero.

MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE n

DIRECTOR DE LA
MAESTRIA

CESAR
FUENTES

PhD en Economia por la
Universidad de Pittsburgh,
con especializacion

en Macroeconomia,
Comercio y Finanzas
Internacionales. Bachiller
y licenciado en Economia
Pontificia Universidad
Catolica del Peru.
Profesor Principal de

la Universidad ESAN.

Ha sido Miembro y
presidente del Directorio
de POPULAR Sociedad
Administradora de Fondos
de Inversion (SAFI). Se

ha desempenado como
Asesory Gerente Central
de Desarrollo de la
Contraloria General de

la Republica y miembro
del Consegjo Directivo

del OSIPTEL. Ha sido
consultor del Ministerio
de Economiay Finanzas
(MEF). Es director de

las Maestria en Gestion
Publica y Desarrollo
Sostenible de la
Universidad ESAN.

MAESTRIAS ESPECIALIZADAS

0esan



VAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE

PLANA DOCENTE DE
RECONOCIDA TRAYECTORIA

ANTON WILLEMS

Master en Globalizacion y Desarrollo Economico de la Universidad de Amberes-Bélgica,
MBA de la Universidad del Pacifico y especializacion en Alta Direccion del PAD de la
Universidad de Piura. Experiencia liderando estrategias financieras en el sector publico y
privado. Ha sido asesor de la Secretaria de Descentralizacion de la Presidencia del
Consejo de ministros (PCM), director general de Gestion del Conocimiento del SERFOR,
Coordinador Técnico del Consejo Empresarial de la Alianza del Pacifico, subdirector de
Innovacion y Transferencia de Tecnologia del CONCYTEC, y Asesor del director general
de Politica de Inversiones del Ministerio de Economia y Hacienda. Actualmente es
director general de PROFONANPE (Fondo Ambiental del Peru).

ELVIS GARCIA TORREBLANCA

Magister en Finanzas de la Universidad ESAN. Especializacion en financiamiento verde
en Frankfurt School Sustainable World Academy. Economista. Experiencia en diseno,
analisis y seguimiento de politicas, programas y proyectos publicos, y en el diseno de
regulaciones vinculados al desarrollo de la productividad y competitividad de sectores
productivos y sociales. Ha sido especialista economico, asesor y Director general de
Politicas Agrarias del Ministerio de Agricultura y Riego (MIDAGRI); Coordinador de
Programas Sectoriales de Intervencion en Infraestructura de la Calidad del Instituto
Nacional de Calidad entre otros cargos. Actualmente es Director General de Economia y
Financiamiento Ambiental del Ministerio del Ambiente (MINAM).

FERNANDO LEON MORALES

Master en Administracion de Empresas de INCAE (Costa Rica). Estudios doctorales
Ingeniero Forestal de la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM). Cuenta con 20
anos de experiencia profesional en temas de economia y financiamiento ambiental, y
diseno de politicas publicas para la conservacion de la biodiversidad. Ha sido asesor de la
Intendencia de Areas Naturales Protegidas del Peru, Director general en la gestion de
fundacion del Ministerio del Ambiente del Peru (MINAM), Director del Fondo de las
Americas, y Director del FSC Peru. Ha sido asesor principal en diversos proyectos
internacionales enfocados en financiamiento ambiental y conservacion de la biodiversidad.

CECILIA AMES TINEO

Master en asesoramiento de imagen y consultoria politica por la Universidad Pontificia de
Salamanca. Consultora internacional con 20 anos de experiencia en mercadeo social y
politico.

MARY MOLLO MEDINA

Estudios Doctorales en Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, Magister en Gerencia
Social por la Pontificia Universidad Catolica del Peru; Especialista en Desarrollo Gerencial
por el INCAE de Costa. Experta en gobierno, politica publica y gestion del conocimiento.
Ha liderado diversos proyectos en investigaciones relacionados a temas de gerencia
social, desarrollo sostenible, gestion de territorios y la gestion integral del riesgo de
desastres.

Nota
Si alguno de nuestros profesores no pudiera dictar, sera reemplazado por otro de igual trayectoria v calidad profesional
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MAESTRIA EN DESARROLLO SOSTENIBLE n

PLANA DOCENTE DE
RECONOCIDA TRAYECTORIA

CHRISTIAN BARRANTES

Actual Viceministro de Construccion y Saneamiento. Ingeniero zootecnista y Magister
Scientiae en Nutricion por la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM). Ph.D en
Planificacion del Desarrollo Rural y Gestion Sostenible por la Universidad Politécnica de
Madrid. Ademas, cuenta con una especializacion en Gestion Publica por ESAN. Cuenta
con una amplia experiencia en el sector publico, se ha desempenado en el sector de
Desarrollo Agrario y Riego donde ha ocupado el cargo de Director General y Viceministro.

E JUAN CARLOS CASTRO

Biologo graduado de la Universidad Nacional de Trujillo, Magister en Gestion Ambiental
por la Universidad Santiago Antunez de Mayolo. Mas de 20 anos de experiencia, ha
liderado la Autoridad Nacional del Agua (ANA) y ocupado roles directivos en INRENA,
OEFA, ANA, MVCS y Midagri. Su experiencia abarca la gestion de recursos hidricos,
cuencas hidrograficas, evaluacion ambiental y gestion publica. Actualmente ocupa el
cargo de Ministro de Estado en cartera de Ambiente .

CONOCE ATODOS NUESTROS DOCENTES

Nota:
Si alguno de nuestros profesores no pudiera dictar, sera reemplazado por otro de igual trayectoria y calidad profesional.
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https://www.esan.edu.pe/maestrias/desarrollo-sostenible-semipresencial/docentes
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CONOCE MAS DE LA MAESTRIA

INFORMES E INSCRIPCIONES:

Lima

Ejecutiva comercial: Mabel Caceres
C/ 952230202

E/ mcaceres@esan.edu.pe

Piura

Ejecutiva comercial: Margaret Leandres

T/(073) 333016

Informacién.actualizada

ADMISION

[er

Ejecutiva comercial: Melody Candela
C/ 942 046916

E/ mcandelar@esan.edu.pe

Otras regiones
Ejecutiva comercial: Katia Fribourg
(/981713576 ‘ h

e o @ esan.edu.pe

UNIVERSIDAD ESAN - RUC:20136507720
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