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OBJETIVO

El programa brinda solidos
conocimientos de las NIIF para
identificar y analizar
transacciones econémicas con
precision,

optimizar la gestion de
recursos y generar informacion
financiera estrategica. Ademas,
aplica herramientas avanzadas
de analisis para evaluar el
impacto financiero y potenciar
la toma de decisiones clave en
la organizacion.

DIPLOMA

BENEFICIOS

—

DISENO Y CONTENIDO SIEMPRE ACTUALIZADOS/CON
L0S ULTIMOS CAMBIOS EN LAS NIIF EMITIDOS POR
E INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS BOARD
(IASB).

_—

DOCENTES CERTIFICADOS CON AMPLIA
EXPERIENCIA EN NIIF, EXSOCIOS Y GERENTES DE
FIRMAS DE CONSULTORIA Y AUDITORIA DE
PRESTIGIO INTERNACIONAL

—
ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADO PARA APROBAR
EXAMENES DE CERTIFICACIONES
INTERNACIONALES EN NIIF DE SU ELECCION.

—-—
SIMULACROS CON ASESORIA ACADEMICA PARA
MEDIR Y REFORZAR CONOCIMIENTOS.

Los participantes que cumplan satisfactoriamente con los

requisitos del programa recibiran:

DIPLOMA EN PROGRAMA DE ALTA ESPECIALIZACIGN EN
NORMAS INTERNACIONALES DE

INFORMACION FINANCIERA - NIIF

otorgado por la Universidad
ESAN y ESAN Graduate
School of Business.

oesan Il

=M

L_ El diploma se emitira
H) de manera virtual.

Notas:

PARA MAYOR INFORMACION CONSULTA AQUi

O

1. La denominacién Diploma de nuestros productos responde a la promulgacion de la nueva Ley Universitaria 30220. En ningin caso se debera entender que este programa académico
corresponde a a categoria de Diplomados de Posgrado establecida en el articulo 43 .1 de la precitada Ley 30220.

2. La Universidad ESAN da un paso mas en su camino a consolidarse como una institucion educativa ecoamigable. En el marco de su campana Camino al Cero Papel a partir del 2020 se emiten
diplomas y certficados dlgitales con valor logal Esta medida permilra que todos los estuclantes reciban los documentos de manera oportuna y accedan a elos desde cualauier dispostivo y

desde cualquier parte del mundo. Est;

Universidad ESAN. Los documentos seran enviados al correo electrénico del participante. una

alamparo de articulo 141-A del Codigo Civil

I Asimismo, las


https://www.esan.edu.pe/pae/business-analytics?ciudad=lima&modalidad=presencial
https://www.esan.edu.pe/pae/business-analytics?ciudad=lima&modalidad=presencial
https://www.esan.edu.pe/pae/normas-internacionales-de-informacion-financiera-niif

MALLA CURRICULAR

LD fomstecrvas: 256

Sesiones

Taller de Team Building
Doctrina y Marco de aplicacion contable 2
Inversiones en capital de trabajo y Capex 10
Contabilizacion de los derechos de uso 10
Cambios en la medicion de activos 8
y analisis de provisiones especificas
El nuevo modelo de ingresos y 8
el devengado tributario
Aspectos tributarios de las NIIF y

10

calculo de impuestos diferidos
Preparacion y presentacion de estados financieros 10

Andlisis de estados financieros y

evaluacion del flujo de efectivo °
Modelos de valorizacion bajo NIIF 8
Gestion contable de instrumentos financieros 14
Combinaciones de negocios e 8
Inversiones en negocios conjuntos

Consolidacion de estados financieros 0
NIIF aplicables a sectores especificos 8
Aplicacion integral de las NIIF y preparacion 12

para certificacion internacional

Notas:

- Los cursos tienen una sesion adicional de evaluacion,
cuya modalidad sera fijada por el profesor.

- El taller introductorio tendra un horario diferente.

- Considerar que una hora lectiva equivale a 45 minutos.

!



https://www.esan.edu.pe/pae/normas-internacionales-de-informacion-financiera-niif/modulos

DOCENTES REFERENTES EN EL SECTOR

Socio de Consultoria Contable-Financiera en Ladersam Consultores
(BKR International en Pert). Mas de 10 afos realizando consultoria

JOSE NIIF. Se desempefid como consultor top-senior en las éreas de
CAPU NAY Capit'al Markets' & Accounting Ad\{ilsory Services d‘e las Bi.g Four. Y
S 4 ha sido Coordinador de Contabilidad IFRS en industrias como

sector eléctrico e hidrocarburos.

Socio fundador de la firma Optimice. Se ha desempefiado como
auditor y consultor financiero y contable en empresas importantes

a del rubro inmobiliario, minero, constructor, pesquero, industrial,
P EDMUNDO comercial, hotelero, entre otros. También ha sido lider de los
VERA proyectos de implementacion de NIIF en MLV Contadores - Siglo

BPO y gerente de auditoria en BKR International.

CABRERA energia, manufactura y servicios, con conocimientos en gestion de
riesgos, control interno, mejora de procesos, disefo de politicas y
procedimientos y auditoria financiera.

Gerente Senior de auditoria en Ernst & Young (EY). Mas de 16 afios
MlLAGR|TOS de experiencia atendiendo a clientes de diversas industrias:
‘ ]

Socia de auditoria y NIIF (Investa Partners Consulting). Mas de 10
KARINA anos de experiencia en auditoria y consultoria financiera.

Experiencia en la implementacion de mejoras continuas dentro de
CASTILLO las organizaciones.

Gerente de Consultoria en Optimice. Ha laborado en empresas

como Reyplast y en firmas de consultoria internacional. Con

LUIS COZ experiencia en la asesoria a empresas de diversos rubros en la

solucion de problemas financieros a medida, valorizacién de

3 empresas, analisis financiero e implementacién de estandares de
calidad en los reportes financieros.

Socio Director de Auditoria en KPMG Pert, lidera proyectos para

\s importantes grupos financieros y corporativos como Scotiabank,
“‘ JORGE BBVA, Credicorp, Auna y Prosegur. MBA por ESADE Business School
| GUERRERO y Universidad del Pacifico, con formacion ejecutiva en Harvard,
£ E2) ESAN, UPC y PUCP. Especialista en auditoria bajo NIIF, ISA y SOX,

con enfoque en transformacion digital, automatizacion de
procesos y analisis de datos mediante herramientas como Power Bl
y KPMG Clara Workflow.

CONOCE NUESTRA PLANA DOCENTE

®



https://www.esan.edu.pe/pae/normas-internacionales-de-informacion-financiera-niif/docentes

BENEFICIOS EXCLUSIVOS POR SER
ALUMNO DEL PROGRAMA DE ALTA
ESPECIALIZACION

‘esan alumni

career services
|
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TALLER DE
EMPLEABILIDAD
PARA LiDERES
EJECUTIVOS

BOLSA DE
"] TRABAJO

- Seminarios y talleres para

el Desarrollo personal *

- Reporte de empleabilidad

- Asesoria para actualizar tu CV
- Networking

SEMINARIOS ONLINE

Dictados por profesores internacionales
de las mejores Escuelas del mundo.
Certificados por ESAN, a elegir.

Acceso a la plataforma virtual donde se
encontrara informacion analizada y en
tiempo real

Tiene como objetivo mejorar la
empleabilidad de los participantes. Esta
disefiado en dos etapas:

|. Desarrollo de competencias gerenciales.
II. Gestion de marca personal y networking.

Recibiras 02 reportes de empleabilidad
a través de informes personalizados, que
te permitira mejorar tu CV y destacar en
Linkedin.

*Considerar que algunos de los talleres y seminarios tendran un costo adicional
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DURACION Y HORARIO 2

@ 10 Q Modalidad
meses

Y, 100% Online
Duracion aproximadamente

020,0,0,09

\J
oooo 7.00p.m.a
8238] Semanal @

10:30 p. m.
Frecuencia (lunesy jueves)

Horario

INVERSION
S/ 15,500

8 % de descuento por pago al contado.

Consulta con nuestra asesora nuestros planes
de financiamiento

(1) 3

as programadas pue
(2) Para la d

ujetas de cambio con la anticipacion necesaria.
Ldel programa se debe superar un nui o minimo de 20 estudiantes

ulados. Pard pformacion consul n la asesora comercial.



https://api.whatsapp.com/send/?phone=51945030182&text=Me+gustar%C3%ADa+informaci%C3%B3n+sobre+el+financiamiento+del+Programa+de+Alta+Especializaci%C3%B3n+en+Normas+Internacionales+de+Informacion+Financiera&type=phone_number&app_absent=0
https://www.esan.edu.pe/pae/normas-internacionales-de-informacion-financiera-niif/admision

INFORMES E INSCRIPCIONES:

Lima

Lissete Basurto

C/ 945 030 182

E/ lbasurto@esan.edu.pe

Arequipa

Glendy Torreblanca

C/ 966 955 350 / 974 203 113 / 990 077 911
E/ gtorreblanca@esan.edu.pe

Trujillo

Nicida Méndez

C/ 990 077 897 / 975 360 044 / 948 312 846
E/ nmendez@esan.edu.pe

esan.edu.pe

Y conexionesan.com
[ 4
, @esanperu l |

f esaneducacionejecutiva |

Miembro de:

Jnicon

Huancayo/Chiclayo
Katia Fribourg

C/ 981713576

E/ kfribourg@esan.edu.pe

Piura

Margaret Leandres

C/ 990 077 915 / 969 724 422
E/ mleandres@esan.edu.pe

Ica

Melody Candela

C/ 942 046 916

E/ mcandelar@esan.edu.pe
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